
 

 

ИСПОЛНИТЕЛЬНО-РАСПОРЯДИТЕЛЬНЫЙ ОРГАН ГОРОДА МОНЧЕГОРСКА 

Администрация муниципального образования город  Мончегорск  

с подведомственной территорией 
 (АДМИНИСТРАЦИЯ города МОНЧЕГОРСКА) 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 
06.12.2019  № 1669 

М о н ч е г о р с к  

 

О внесении изменений в муниципальную программу 

«Реализация молодежной политики и поддержка 

общественных объединений в городе Мончегорске», 

утвержденную постановлением администрации города 

Мончегорска от 14.11.2018 № 1331 

 

 

На основании Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих 

принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», в 

соответствии с Уставом города Мончегорска, постановлением администрации 

города Мончегорска  от 03.09.2013 № 1076 «Об утверждении Порядка принятия 

решений о разработке муниципальных программ города Мончегорска, их 

формирования, утверждения, реализации и проведения оценки эффективности 

их реализации», протоколом заседания совета по разработке и реализации 

муниципальных программ города Мончегорска от 02.10.2019 № 20, от 

31.10.2019 № 25 

 

П О С Т А Н О В Л Я Ю: 

  

          1. Внести изменения в муниципальную программу «Реализация 

молодежной политики и поддержка общественных объединений в городе 

Мончегорске», утвержденную постановлением администрации города 

Мончегорска от 14.11.2018 № 1331 (в редакции постановлений администрации 

города Мончегорска от 25.03.2019 № 382, от 21.05.2019 № 598, от 28.06.2019        

№ 805, от 19.08.2019 № 1039), изложив ее в новой редакции согласно 

приложению. 

          2. Настоящее постановление вступает в силу с момента подписания и 

подлежит размещению на официальном сайте органов местного 

самоуправления города Мончегорска. 

          3. Контроль исполнения настоящего постановления возложить на 

заместителя главы администрации города по социальной политике. 

            

 

Глава администрации города                                                 В.И. Садчиков 



                                                          Приложение 

к постановлению администрации  

города Мончегорска 

от  06.12.2019 №  1669 
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ПАСПОРТ 

муниципальной программы 

«Реализация молодежной политики и поддержка общественных  

объединений в городе Мончегорске» 

(далее – Программа) 

 

Паспорт Программы 

Цель 

Программы 

 

Содействие развитию потенциала, успешной социализации и 

самореализации подростков и молодежи в интересах развития города 

Мончегорска, поддержка общественных инициатив. 

Задачи 

Программы  

- создание на территории города Мончегорска условий, способствующих 

снижению уровня потребления и незаконного распространения 

наркотических средств и психотропных веществ; 

- организация временной занятости молодежи для снижения 

напряженности на рынке труда города Мончегорска.  

- создание эффективной системы взаимодействия между органами 

местного самоуправления муниципального образования город 

Мончегорск и социально ориентированными некоммерческими 

организациями на основе единства интересов, взаимного доверия, 

открытости и заинтересованности; 

­ обеспечение реализации государственной молодежной политики на 

территории города Мончегорска. 

Важнейшие 

целевые 

показатели 

(индикаторы) 

реализации 

Программы 

-  доля подростков и молодежи в возрасте от 11 до 24 лет, вовлеченных в 

профилактические мероприятия, по отношению к общей численности указанной 

категории (в процентах). Предполагаемый охват – 25%; 

 -  снижение уровня показателя заболеваемости  синдромом зависимости 

наркоманиями  на 100 тысяч человек. 

- увеличение доли трудоустроенной молодежи от числа обратившейся 

молодежи за содействием в трудоустройстве. Предполагаемый охват – 

68 %; 

- увеличение числа общественных объединений и социально-значимых 

проектов в городе, получивших информационную, организационную и 

методическую поддержку со стороны администрации города 

Мончегорска; 

- сохранение  числа социально ориентированных некоммерческих 

организаций, которым предоставляются  субсидии на приобретение 

услуг, включая потребление тепловой и электрической  энергии, 

водоснабжения, услуг связи, содержание и  ремонт общего имущества в 

многоквартирном доме; 

количество представителей города Мончегорска, участвующих в работе 

следующих общественных объединений: 

-ассоциация «Совет муниципальных образований Мурманской 

области», 

-межрегиональная ассоциация субъектов Российской Федерации и 

городов, шествующих над кораблями и частями Северного Флота; 

- увеличение количества числа подростков и молодежи, вовлеченных в 

социально-значимую деятельность города по всем направлениям  – 25,0 

% от общего числа молодежи в возрасте от 14 до 30 лет, ежегодно. 
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Перечень 

подпрограмм 

Подпрограмма 1. «SOS»; 

Подпрограмма 2. «Занятость молодежи города Мончегорска»; 

Подпрограмма3. «Поддержка социально ориентированных 

некоммерческих организаций и общественных инициатив»; 

Подпрограмма 4. «Молодежь Мончегорска». 

Исполнитель 

Программы 

Отдел культуры, молодежной политики и взаимодействия с 

общественными объединениями (далее по Программе – ОКДМ и ВОО). 

Соисполнители 

Программы 

(подпрограммы) 

-     Администрация города Мончегорска; 

–     Государственное областное автономное учреждение здравоохранения  

«Мончегорская центральная районная больница» (далее по тексту- 

ГОАУЗ МЦРБ);  

–     Управление образования администрации города Мончегорска (далее 

по тексту - УО);  

-     Образовательные учреждения города Мончегорска (далее по тексту- 

ОУ); 

-     Комитет по физической культуре и спорту администрации города 

Мончегорска (далее по тексту – КФК и С); 

–     Отдел по безопасности, защите  информации и мобилизационной 

работе администрации города Мончегорска (далее по тексту –  

ОБЗИ и МР);  

–    Отдел Министерства  внутренних дел России по городу Мончегорску 

(далее по тексту -  ОМВД России по городу Мончегорску);  

-     Акционерное общество «Кольская горно-металлургическая 

компания» (далее по тексту -  АО «Кольская ГМК»);  

–     Муниципальное бюджетное учреждение «Центр психолого-

педагогической, медицинской и социальной помощи «Доверие» 

(далее по тексту – МБУ ЦППМСП «Доверие»);  

–      Государственное автономное профессиональное образовательное 

учреждение Мурманской области «Северный колледж физической 

культуры и спорта» (далее по тексту -  ГАПОУ МО «СКФКиС»);  

–      Государственное автономное профессиональное образовательное 

учреждение Мурманской области «Мончегорский политехнический 

колледж» (далее по тексту -  ГАПОУ МО «МонПК»);   

-      Муниципальное бюджетное  учреждение дополнительного 

образования  «Центр развития творчества детей и юношества 

«Полярис» (далее тексту – МБУ ДО ЦРТДиЮ «Полярис»);  

-      Муниципальное бюджетное учреждение «Мончегорский городской 

центр культуры» (далее по тексту – МБУ МГЦК); 

–      Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение 

«Средняя общеобразовательная   школа   № 1 имени Аркадия 

Ваганова» (далее по тексту -  МБОУ СОШ № 1 им. А. Ваганова);   

-       Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение 

«Средняя общеобразовательная  школа  № 8 с углубленным 

изучением английского языка» (далее по тексту -  МБОУ СОШ    № 

8); 

-      Федеральное государственное бюджетное профессиональное 

образовательное учреждение  «Мончегорское специальное учебно-

воспитательное учреждение для обучающихся с девиантным 

(общественно опасным) поведением закрытого типа» (далее по 

тексту – ФГБПОУ «Мончегорское СУВУ»);  

–     Муниципальное бюджетное образовательное учреждение 
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дополнительного образования  «Детская школа искусств им. В.И. 

Воробья» (далее по тексту -   МБУ ДО ДШИ им. В.И. Воробья );  

–     Детские и молодежные общественные объединения города 

Мончегорска (далее по тексту -  ДОО и МОО);  

–     Муниципальное бюджетное учреждение «Мончегорская 

централизованная библиотечная система» (далее по тексту – МБУ 

ЦБС); 

-     Муниципальное казенное учреждение «Управление экономического 

развития города Мончегорска» (далее по тексту -  МКУ «УЭР 

города Мончегорска»); 

-      Муниципальное бюджетное учреждение «Управление обеспечение 

деятельности органов местного самоуправления» (далее по тексту -  

МБУ «Управление ДОМС»); 

–     Межтерриториальное государственное областное бюджетное 

учреждение центр занятости населения г. Мончегорска (далее по 

тексту -  МГОБУ  ЦЗН г. Мончегорска); 

-      Муниципальное бюджетное учреждение «Центр ресурсного 

обеспечения учреждений образования, культуры, физической 

культуры города Мончегорска» (далее по тексту – МБУ «ЦРО»); 

-      Муниципальное казенное учреждение «Управление жилищно-

коммунального хозяйства города Мончегорска» (далее по тексту – 

МКУ УЖКХ); 

-       Социально ориентированная автономная некоммерческая 

организация «Центр активной молодёжи «ЛИДЕР» (далее по тексту 

– СОАНО «ЦАМ» Лидер); 

-    Комиссия по делам несовершеннолетних и защите их прав (далее по 

тексту – КДН и ЗП). 

-        Комитет имущественных отношений администрации города 

Мончегорска (далее по тексту – КИО); 

-  Подведомственные учреждения отдела культуры, молодежной 

политики и взаимодействия с общественными объединениями 

администрации города Мончегорска;  

- Подведомственные учреждения управления образования 

администрации города Мончегорска;  

-     Подведомственные учреждения комитету по физической культуре и 

спорту администрации города Мончегорска. 

Сроки и этапы 

реализации 

Программы 

2019 - 2024 годы 

Финансовое 

обеспечение 

Программы 

(руб.) 

Всего по Программе:  

25 748 336,61  рублей, в том числе: 

ОБ – 3 180 000,00  рублей, из них: 

2019 год- 530 000,00 руб.; 

2020 год –530 000,00 руб.; 

2021 год –530 000,00 руб.; 

2022 год – 530 000,00 руб.; 

2023 год – 530 000,00 руб.; 

2024 год – 530 000,00 руб.  

 

МБ: 22 568 336,61 рублей, из них: 
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2019 г. – 3 778 036,61 руб., 

2020 г. – 3 758 060,00 руб.; 

2021 г. – 3 758 060,00 руб.; 

2022 г. – 3 758 060,00 руб.; 

2023 г. – 3 758 060,00 руб.; 

2024 г. – 3 758 060,00 руб. 

Ожидаемые 

конечные 

результаты 

реализации 

Программы  

- ежегодное снижение доли подростковой преступности  на 3,1 % по 

отношению к общей численности указанной категории (в процентах); 

- ежегодное сокращение доли несовершеннолетних в общей 

численности граждан, состоящих на учете потребителей наркотических 

и психотропных средств, до 1,7 % к общей численности указанной 

категории; 

- Снижение уровня безработицы среди подростков и молодежи города 

Мончегорска на 2 % от общего числа; 

- Создание рабочих мест для подростков и молодежи. 

- увеличение числа общественных объединений и социально-значимых 

проектов в городе, получивших информационную, организационную и 

методическую поддержку со стороны администрации города 

Мончегорска на 5% от общего числа общественных объединений и 

социально-значимых проектов города; 

На постоянной основе, формирование открытой и доступной для 

молодых людей системы поддержки их инициатив, направленных на 

решение задач улучшения качества жизни в городе Мончегорске.  

На постоянной основе, реализация способностей, возможностей для 

проявления себя в различных сферах деятельности, осознание своей 

востребованности в обществе. 
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Подпрограмма 1 

«SOS» 
Паспорт подпрограммы 

Наименование 

муниципальной 

программы, в 

которую 

входит 

подпрограмма 

«Реализация молодежной политики и поддержка общественных 

объединений в городе Мончегорске» 

Цель 

подпрограммы 

создание на территории города Мончегорска условий, способствующих 

снижению уровня потребления и незаконного распространения 

наркотических средств и психотропных веществ. 

Задача  

подпрограммы 

­ формирование негативного отношения среди подростков и молодежи 

ко всем формам наркотизации;  

­ создание комплексной системы мер, направленных на профилактику 

наркозависимости среди молодежи; 

- формирование у молодежи ценностного отношения к себе, своему 

здоровью. 

Важнейший 

целевой 

показатель 

(индикаторы) 

реализации  

подпрограмм 

-  доля подростков и молодежи в возрасте от 11 до 24 лет, вовлеченных в 

профилактические мероприятия, по отношению к общей численности указанной 

категории (в процентах). Предполагаемый охват – 25%;  

-  снижение уровня показателя заболеваемости  синдромом зависимости 

наркоманиями  на 100 тысяч человек. 

Соисполнители 

подпрограммы 

-    Управление образования администрации города Мончегорска  (далее 

по тексту - УО); 

-   Образовательные учреждения города Мончегорска (далее по тексту- 

ОУ); 

-   Отдел по безопасности, защите  информации и мобилизационной 

работе администрации города Мончегорска (далее по тексту –  ОБЗИ и 

МР);  

–   Отдел Министерства  внутренних дел России по городу Мончегорску 

(далее по тексту -  ОМВД России по городу Мончегорску); 

 - Государственное областное автономное учреждение здравоохранения  

«Мончегорская центральная районная больница» (далее по тексту- 

ГОАУЗ МЦРБ); 

-   Комитет по физической культуре и спорту администрации города 

Мончегорска (далее по тексту – КФК и С) 

-   Акционерное общество «Кольская горно-металлургическая компания» 

(далее по тексту -  АО «Кольская ГМК»); 

-   Муниципальное бюджетное образовательное учреждение 

дополнительного образования  «Детская школа искусств им. В.И. 

Воробья» (далее по тексту -  МБУ ДО ДШИ им. В.И. Воробья); 

-   Детские и молодежные общественные объединения города 

Мончегорска (далее по тексту -  ДОО и МОО); 

-   Муниципальное бюджетное учреждение «Мончегорский городской 

центр культуры» (далее по тексту – МБУ МГЦК); 

-   Муниципальное бюджетное учреждение «Мончегорская 

централизованная библиотечная система» (далее по тексту – МБУ 

ЦБС); 
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Понятия и термины: 

Антинаркотическая деятельность – деятельность органов государственной  

власти, органов местного самоуправления муниципальных образований и общественных 

объединений по реализации государственной антинаркотической политики. 

Государственная антинаркотическая политика – деятельность органов 

государственной власти, органов местного самоуправления муниципальных образований и 

общественных объединений, направленная на выявление, предупреждение и пресечение 

нелегального оборота наркотических средств, психотропных веществ и  их прекурсоров, 

профилактики наркомании, лечения и реабилитации больных наркоманией. 

Целью государственной антинаркотической политики является нейтрализация 

причин и условий, способствующих незаконному распространению наркотиков, 

формирование превентивных мер, направленных на искоренение незаконного 

распространения наркотических средств, формирование в обществе нетерпимости к 

употреблению наркотических и психотропных веществ, прекурсоров, повышение уровня 

здоровья общества. 

Эта цель достигается решением следующих основных задач: 

-   Муниципальное бюджетное учреждение «Центр психолого-

педагогической, медицинской и социальной помощи «Доверие» (далее 

по тексту – МБУ ЦППМСП «Доверие»); 

- Федеральное государственное бюджетное профессиональное 

образовательное учреждение  «Мончегорское специальное учебно-

воспитательное учреждение для обучающихся с девиантным 

(общественно опасным) поведением закрытого типа» (далее по тексту 

– ФГБПОУ «Мончегорское СУВУ»);  

-   Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение 

«Средняя общеобразовательная  школа  № 8 с углубленным изучением 

английского языка» (далее по тексту -  МБОУ СОШ № 8); 

-   Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение 

«Средняя общеобразовательная   школа   № 1 имени Аркадия 

Ваганова» (далее по тексту -  МБОУ СОШ № 1 им. А. Ваганова); 

-    Муниципальное бюджетное  учреждение дополнительного 

образования  «Центр развития творчества детей и юношества 

«Полярис» (далее тексту – МБУ ДО ЦРТД и Ю «Полярис»). 

Сроки 

реализации 

подпрограммы 

2019 - 2024 годы 

Финансовое 

обеспечение  

подпрограммы 

 (рублей) 

Всего по подпрограмме: 1 200 000,00  рублей, в том числе: 
 

МБ: 1 200 000,00  рублей, из них: 

  2019 год: 200 000,00 рублей, 

  2020 год: 200 000,00 рублей, 

  2021 год: 200 000,00 рублей, 

  2022 год: 200 000,00 рублей, 

  2023 год: 200 000,00 рублей, 

  2024 год: 200 000,00 рублей. 
 

Ожидаемые 

конечные 

результаты 

реализации  

подпрограммы 

- ежегодное снижение доли подростковой преступности на 3,1 % по 

отношению к общей численности указанной категории (в процентах); 

- ежегодное сокращение доли несовершеннолетних в общей численности 

граждан, состоящих на учете потребителей наркотических и 

психотропных средств, до 1,7 % к общей численности указанной 

категории. 
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- сокращение предложения наркотиков путем искоренения их нелегального 

производства и оборота внутри страны и снижения уровня внешней наркоагрессии; 

- сокращение спроса на наркотики путем организации системного взаимодействия 

механизмов профилактической, в т.ч. пропагандистской, лечебной, реабилитационной и 

законотворческой работы. 

Профилактика (превенция) наркомании – это комплекс мер, направленных на 

предупреждение приобщения к наркотикам, а также предотвращение развития тяжелых 

последствий заболевания наркоманией. 

Лица, на которые направлены те или иные профилактические меры, называются 

целевыми группами. 

Первичная профилактика наркомании – комплекс мероприятий, направленных на 

предотвращение употребления наркотиков среди здоровых людей. 

Вторичная профилактика наркомании – профилактическая деятельность, которая 

направлена на лиц, уже имеющих опыт потребления наркотиков, но еще не имеющих статуса 

больных наркоманией. 

Третичная профилактика наркомании (лечение и реабилитация) – деятельность, 

которая направлена на лиц, имеющих официальный диагноз наркомании, установленный 

врачом психиатром-наркологом. Целью лечения является максимальное увеличение срока 

воздержания от приема наркотиков Цель реабилитации – подготовка бывшего больного 

наркозависимого к полноценной жизни в обществе после прохождения курса лечения. 

Психоактивные вещества  – химические и фармакологические средства, влияющие 

на физическое и психическое состояние, вызывающие болезненное пристрастие; к ним 

относятся наркотики, транквилизаторы, алкоголь, никотин и другие средства. 

Летучие органические соединения – органические летучие жидкости и газы, 

преднамеренно вдыхаемые для получения эйфории. 

 

1. Характеристика проблемы, на решение которой направлена подпрограмма 

 

Проблема незаконного оборота и злоупотребления наркотическими средствами и 

психотропными веществами (далее - наркотики) характеризуется сохраняющейся в 

настоящее время остротой распространения процесса наркопотребления среди населения 

города Мончегорска. 

К числу важнейших факторов, определяющих приоритетность проблемы борьбы с 

наркоманией на территории города Мончегорска, относятся: 

 высокая доходность операций, связанных с незаконным оборотом наркотиков, что 

способствует сохранению рынка незаконного предложения наркотиков и втягиванию в него 

наиболее уязвимой части трудоспособного населения; 

 расширение спектра наркотиков, зависимость от которых наступает быстрее, чем 

от традиционно используемых наркотических средств и психотропных веществ; 

 формирование новых элементов пропаганды и каналов сбыта наркотиков с 

использованием сети Интернет; 

 активная  продажа курительных смесей (без ограничения возраста продаж), не 

включенных в Список I перечня наркотических средств, но  оказывающих серьезное влияние 

на психическое состояние человека и вызывающих пагубное пристрастие; 

 этнический состав населения города, в котором большую часть составляют 

выходцы из Азербайджана, склонные к совершению, как общеуголовных правонарушений, 

так и преступлений в сфере незаконного оборота наркотиков, а также увеличение количества 

прибывающих на территорию города граждан из потенциально наркоопасных регионов, 

таких как: Азербайджан, Таджикистан, Узбекистан. 

Наряду с этими факторами эксперты выделили и другую группу, заставляющую с 

известной долей осторожности подходить к регистрируемой стабилизации ситуации, 

связанной с процессом наркопотребления в городе Мончегорске, среди которых: 
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 снижение количества обращений со стороны родителей  подростков и молодежи 

за помощью в наркологическую службу ГОАУЗ МЦРБ; 

 переход  больных  наркоманией  на  изготовление  наркотиков  из   лекарственных 

сильнодействующих  препаратов, реализуемых  в  аптечной  сети, а  также  их применение  в  

немедицинских  целях  и  неконтролируемых  дозах, что  становится причиной  повышения  

смертности;   

 отсутствие эффективной системы социальной и трудовой реабилитации лиц, 

больных наркоманией, что минимизирует результативность затрат на их лечение и повышает 

риск рецидивных проявлений. Тем самым создаются реальные предпосылки для их 

возвращения к немедицинскому употреблению наркотиков. 

Помимо факторов, замедляющих процесс снижения уровня наркопотребления среди 

населения города Мончегорска, существуют факторы, способствующие этому процессу.  

Среди них: 

 территориальные особенности расположения Мончегорска, а именно: отсутствие 

на его территории морских, железнодорожных и воздушных путей сообщения; 

 климатические условия расположения города способствуют отсутствию 

собственной растительной сырьевой базы для изготовления наркотиков; 

 отсутствие на территории города химических лабораторий по изготовлению 

синтетических наркотиков; 

 большой опыт работы администрации города Мончегорска в сфере 

межведомственного взаимодействия по вопросам пресечения незаконного распространения 

наркотических средств и психотропных веществ и профилактики злоупотребления ими. 

Данная деятельность планово и системно осуществляется с 1998 года. На сегодняшний день 

при администрации города Мончегорска созданы и осуществляют свою деятельность в 

тесном взаимодействии межведомственный координационный совет по профилактике и 

Антинаркотическая комиссия города Мончегорска; 

 наличие в городе наркологической службы, которая представлена: 

1) наркологическим отделением городской поликлиники, где населению оказывается 

амбулаторная помощь; 

2) наркологическим отделением городской больницы, где населению оказывается 

стационарная помощь; 

 активно действующая (с 2000 года) в городе система подготовки молодежных 

лидеров – волонтеров.  

Подпрограмма «SOS» является эффективным инструментом комплексного решения 

проблем, связанных с организацией деятельности по противодействию незаконному 

употреблению наркотических средств и психотропных веществ и  их незаконному обороту 

на городском уровне. 

На протяжении последних лет удалось стабилизировать ситуацию, связанную с 

процессом наркопотребления. 

 

Показатели заболеваемости наркологическими расстройствами с впервые в жизни 

установленным диагнозом: 

Нозология 2014 2015 2016 2017 

Наркомания 9 2 4 7 

Злоупотребление 

наркотическими 

препаратами 

24 3 12 18 

Токсикомания 0 0 0 0 
 

Рост числа лиц, поставленных на  учет в 2014 году в ГОАУЗ МЦРБ с впервые в 

жизни установленным диагнозом «наркомания»: 

2014 год – 9 (по линии ОМВД России по городу Мончегорску),  
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2015 год – 2 (только по линии ММО УФСКН); 

 постановка на учет лиц, ранее употреблявших наркотические средства и 

психотропные вещества, но попавших в поле зрения правоохранительных органов и 

работников медицинских учреждений лишь в 2017 году - 4 человека; 

 постановка на учет лиц, ранее употреблявших наркотические средства и 

психотропные вещества, но решивших получить квалифицированную медицинскую помощь 

по вопросам лечения своего заболевания только в 2017 году - 4 человека. 

Вместе с тем: 

 стабильно (на уменьшение) держится показатель больных наркоманией, 

прошедших лечение и реабилитацию, длительность ремиссии, у которых составляет не менее 

2 лет по отношению к общему числу больных, прошедших лечение и реабилитацию: 

2014 год – 12,6 % - (15 человек); 

2015 год – 12,8 % (14 человек);  

2016 год – 4,7 % (4 человека); 

2017 год – 9,1% (6 человек). 

 количество потребителей наркотиков, состоящих на учете в медицинских 

учреждениях города, незначительными темпами, но снижается: 

Количество потребителей наркотиков, состоящих на учете в ГОБУЗ МЦРБ: 

Год Наркомания 

(в том числе 

н/н) 

Злоупотребление 

наркотическими 

веществами 

(в том числе н/н) 

Токсикомания 

(в том числе н/н) 
ВСЕГО: 

2

2015 

 

109 (-) 

 

69 (3) 

 

5 (1) 

183/1 

2

2016 

 

85 (-) 

 

63 (1) 

 

2 (-) 

 

150/1 

2

2017 

 

66 (-) 

 

50 (0) 

 

3 (-) 

 

119/- 
 

За 2017 год бригадами «скорой медицинской помощи» обслужен 31 вызов  по 

фактам «острой интоксикации наркотиками» (2014 год – статистика не велась, 2015 год - 

79 выездов, 2016 год – 92 выезда). При этом число зарегистрированных летальных исходов 

от передозировки наркотическими средствами и психотропными веществами  по городу 

Мончегорску – 18 (2014 год – 1, 2015 – 7, 2016 – 9, 2017 - 1). 

В 2017 году в наркологических отделениях ГОАУЗ МЦРБ лечение получили: 

амбулаторно - 91 человек/АППГ - 94 человек, в стационаре - 403 человека/АППГ – 323 

человека.  
 

Борьба с незаконным оборотом наркотических средств и психотропных веществ 
 

Достигнут запланированный ранее показатель по количеству выявленных 

преступлений в сфере незаконного оборота наркотиков: 
 

1) по линии Мончегорского МРО ФСКН РФ; 

 2) по линии ОМВД России по городу Мончегорску.  

Сравнительный анализ: 

2014 год – (1) 37/(2) 61; 

2015 год – 58/45;  

2016 год – 26/79; 

2017 год – 79/-. 
 

Количество раскрытых преступлений (возбужденных уголовных дел) в сфере 

незаконного оборота наркотических средств:  
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1) по линии Мончегорского МРО ФСКН РФ;  

2) по линии ОМВД России по городу Мончегорску.  
 

Сравнительный анализ: 

2014 год – (1)18/(2)34; 

2015 год – 24/23;  

2016 год – 7/51; 

2017 год – 39/-. 
 

Количество лиц, привлеченных к административной ответственности по статьям: 

1) КоАП РФ,  

      2) отнесенным к компетенции (2) ФСКН РФ: 
 

2014 год – (1)99/(2)4 человек; 

2015 год – 97/1 человек;  

2016 год – 30/6 человек; 

2017 год – 26 человек. 

Количество изъятого из незаконного оборота НС, ПВ и СДВ (в граммах) по линии 

Мончегорского МРО ФСКН РФ (1).  

По линии ОМВД (2) России по городу Мончегорску в 2016 году изъятого из 

незаконного оборота НС, ПВ и СДВ (в граммах) – 74 (в 2015 году - 850).  

Сравнительный анализ: 

2014 год  – (1) 3531/(2)184;  

2015 год – 3738/850; 

2016 год – 160/74; 

2017 год – 3376. 
 

Таким образом, проблемы борьбы с незаконным оборотом наркотиков и 

злоупотреблением ими по-прежнему остается одной из важнейших задач, стоящих перед 

администрацией города Мончегорска. 

Необходимость использования программно-целевого принципа планирования при 

осуществлении антинаркотической деятельности связана с тем, что цели данного вида  

деятельности муниципалитета не могут быть сведены к текущим результатам деятельности 

профильных ведомств. Организация профилактики наркомании – это задача 

надведомственная, требующая формирования собственных целей и последующего 

привлечения соответствующих  исполнителей для выполнения определенных функций. 

Подпрограмма «SOS» включает в себя ряд традиционных мероприятий:  

1. Расширился круг основных исполнителей подпрограммных мероприятий. Среди 

новых участников: ПАО «Норильский Никель», АО «Кольская ГМК», отдел по 

безопасности, защите информации и мобилизационной работе администрации города 

Мончегорска. 

2. Значительная  часть запланированных профилактических мероприятий для 

подростков, молодежи и родителей ориентирована на профилактику употребления 

курительных смесей и газовых коктейлей. 

3. Большое место в данной подпрограмме отводится мероприятиям, направленным 

на улучшение качества оказания психологической помощи разным группам населения. 

Статистические данные по обращаемости за психологической помощью (от общего 

количества обращений) наглядно свидетельствуют о ежегодном изменении нарушений 

детско-родительских отношений (взаимоотношений в семье) и эмоционально-личностных 

нарушений у детей и подростков. Подобные явления, по мнению специалистов, могут быть 

косвенной или скрытой причиной  употребления наркотических средств: 

 

Проблематика 2013 – 2014 уч. 2014 – 2015 уч. 2015-2016 уч. 2016-2017 уч. 
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год год год год 

Количе

ство 

семей 

% 

Количес

тво 

семей 

% 

Количе

ство 

семей 

% 

Количе

ство 

семей 

% 

Несформированность 

ВПФ (в т. ч. пед. 

запущенность, 

патогенетические  

факторы) 

21 9,2 % 40 14% 28 9% 22 7,5% 

Эмоционально-

личностные 

нарушения 

(тревожность, страхи, 

неврозоподобные 

состояния) 

58 24,5% 72 24% 58 18,4% 76 25,8% 

Поведенческие 

нарушения (в т.ч. 

агрессивность и 

асоциальное 

поведение) 

31 13,5% 40 13% 101 32% 25 8,5% 

СДВ(Г) 11 4,6% 27 9% 9 3% 18 6,1% 

Нарушения 

взаимоотношений со 

сверстниками 

11 4,6% 17 6% 21 6,7% 29 9,8% 

Нарушение детско-

родительских 

отношений 

41 17,8% 38 13% 51 16% 66 22,4% 

Кризисы возрастного 

развития 
19 8,3% 14 4,6% 10 3% 13 4,4% 

 

2017-2018 учебный год 

 

Количество 

семей 
% 

Несформированность ВПФ (в т. ч. пед. запущенность, 

патогенетические  факторы) 
 22 9 

Эмоционально-личностные нарушения (тревожность, 

страхи, неврозоподобные состояния) 
67 28,5 

Поведенческие нарушения (в т. ч. агрессивность и 

асоциальное поведение) 
16 7 

СДВ(Г) 6 2,5 

Нарушения взаимоотношений со сверстниками 8 3 

Нарушение детско-родительских отношений 51 22 

Кризисы возрастного развития 14 6 

 

Подпрограмма включает в себя мероприятия с участием работающей молодежи 

города. 

2. Основные цели и задачи подпрограммы, целевые показатели (индикаторы) 

реализации подпрограммы 

Таблица 1 
№ 

п/п 

Цель, задачи и 

показатели 

Ед. 

изм. 

Значение показателей (индикаторов) 

Годы реализации Подпрограммы 
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(индикаторы) 2019 г. 2020 г. 2021 г. 2022 г. 2023 г. 2024 г. 

Цель: Создание на территории города Мончегорска условий, способствующих снижению уровня 

потребления и незаконного распространения наркотических средств и психотропных веществ 

1. - увеличение 

количества 

числа 

подростков и 

молодежи 

вовлеченных в 

социально-

значимую 

деятельность 

города на 25,0% 

от общего числа 

молодежи. 

Чел. 6 453 6 453 6 500 6 500 6 510 6 515 

2. Снижение 

уровня 

показателя 

заболеваемости  

синдромом 

зависимости 

наркоманиями  

на 100 тысяч 

человек. 

Ед. 22 на 

100 

тыс. 

чел. 

21 на 

100 

тыс. 

чел. 

20 на 

100 

тыс. 

чел. 

19 на 

100 тыс. 

чел. 

18 на 

100 тыс. 

чел. 

17 на 

100 тыс. 

чел. 

Задачи: формирование у молодежи ценностного отношения к себе, своему здоровью, негативного 

отношения ко всем формам наркотизации. 

создание комплексной системы мер, направленных на профилактику наркозависимости среди молодежи. 

1. - увеличение 

мероприятий 

направленных на 

ЗОЖ 

Ед. 10 15 20 25 30 35 

2. Увеличение доли 

больных 

наркоманией, 

прошедших 

лечение и 

реабилитацию, 

длительность 

ремиссии, у 

которых 

составляет не 

менее 3 лет по 

отношению к 

общему числу 

больных, 

прошедших 

лечение и 

реабилитацию 

(не менее  10%). 

% 10% 10% 10% 10% 10% 10% 

 

3. Перечень основных мероприятий 
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Перечень основных мероприятий подпрограммы представлен в Таблице №№ 2, 3 к 

подпрограмме. 

 

4. Механизм реализации подпрограммы 

 

Механизм реализации подпрограммы определяется ее муниципальным статусом и 

межведомственным характером содержания системы подпрограммных мероприятий. 

Инициатором разработки подпрограммы выступает отдел культуры, молодежной 

политики и взаимодействия с общественными объединениями администрации города 

Мончегорска, который: 

 организует работу по подготовке проекта подпрограммы; 

 согласовывает с соисполнителями подпрограммы возможные сроки реализации 

ее мероприятий, объемы их финансирования и показатели целей  (индикаторы); 

 несет ответственность за своевременную и качественную подготовку проекта 

подпрограммы, осуществляет управление соисполнителями подпрограммы. 

Соисполнители несут ответственность за реализацию комплекса закрепленных за 

ними мероприятий.  

Мониторинг и контроль реализации подпрограммы осуществляется исполнителем 

в соответствии с порядком, установленным постановлением администрации города 

Мончегорска от 03.09.2013 № 1076 «Порядок принятия решений о разработке 

муниципальных программ города Мончегорска, их формирования, утверждения, 

реализации и проведения оценки эффективности их реализации. 

 

5. Оценка эффективности подпрограммы, рисков ее реализации 

 

Для достижения поставленной цели предусмотрена реализация системы 

мероприятий подпрограммы, которая будет направлена на решение следующих основных 

задач: 

 совершенствование системы проведения антинаркотической пропаганды и 

антинаркотического просвещения; 

 проведение комплекса профилактических мероприятий по сокращению 

немедицинского употребления наркотиков; 

 пропаганда здорового образа жизни; 

 совершенствование системы работы по выявлению процесса наркопотребления 

среди подростков и молодежи города Мончегорска на ранних стадиях; 

 совершенствование системы ведения мониторинга наркоситуации  на территории 

города Мончегорска; 

 внедрение в практику новых концепций и методов лечения и медико-

психологической реабилитации больных наркоманией; 

 совершенствование системы повышения квалификации специалистов в области 

профилактики наркомании; 

 изучение и внедрение в практическую деятельность специалистов города 

Мончегорска передового российского и  международного опыта в области профилактики 

наркомании и противодействия незаконному обороту наркотиков; 

 вовлечение в профилактическую деятельность представителей общественных 

объединений города Мончегорска; 

 улучшение методической и материально-технической базы для организации и 

проведения эффективной профилактической работы; 

 ограничение доступности наркотиков, находящихся в незаконном обороте; 

 совершенствование  системы межведомственного взаимодействия, управления и 

координации профилактической деятельности на уровне города, проведение 
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организационно-методических мероприятий по реализации подпрограммы «SOS». 

Оценка эффективности реализации мероприятий подпрограммы производится в 

соответствии с муниципальными нормативными правовыми актами. Объемы 

финансирования  подпрограммы  уточняются  ежегодно  при  формировании  бюджета 

города Мончегорска на соответствующий финансовый год.  

При реализации подпрограммы возможно возникновение рисков.  

Финансовый риск реализации подпрограммы представляет собой невыполнение в 

полном объеме принятых финансовых обязательств. Внешние риски связанны с изменением 

федерального и/или регионального законодательства. 

В целях управления указанными рисками в процессе реализации подпрограммы 

предусматривается: 

 формирование эффективной системы управления подпрограммой на основе 

четкого исполнения  функций, полномочий и ответственности исполнителя; 

 оперативное реагирование на изменения в федеральном и региональном 

законодательстве в части оперативного принятия/актуализации муниципальных 

нормативно-правовых актов. 
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 Таблица 2 

 Перечень основных  мероприятий подпрограммы с объемом финансирования 

№ п/п Цели, задачи, наименование мероприятий Срок 

испол

нения 

Источники 

финансиро

вания 

Всего Объем финансирования (руб.) Исполните

ль, 

соисполни

тель, 

перечень   

организац

ий, 

участвую

щих  

в 

реализаци

и 

мероприят

ий 

 

2019 год 2020 год 2021 год 2022 год 2023 год 2024 год 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

Цель: Создание условий на территории города Мончегорска, способствующих снижению уровня потребления и незаконного распространения 

наркотических средств и психотропных веществ. 

Задача№1: Формирование негативного отношения среди подростков и молодежи ко всем формам наркотизации; создание комплексной системы 

мер, направленных на профилактику наркозависимости среди молодежи; формирование у молодежи ценностного отношения к себе, своему 

здоровью. 
1. Организация и проведение межведомственной 

профилактической акции «Декада «SOS» на 

территории города Мончегорска. 

 Ежег. 

IVкв. 

МБ 306 000,00 51 000,00 
 

51 000,00 51 000,00 51 000,00 51 000,00 51 000,00 ОКДМ и 
ВОО 

48 000,00 8 000,00 8 000,00 8 000,00 8 000,00 8 000,00 8 000,00 КФК и С 

72 000,00 12 000,00 12 000,00 12 000,00 12 000,00 12 000,00 12 000,00 УО, ОУ 

Итого: 426 000,00 71 000,00 71 000,00 71 000,00 71 000,00 71 000,00 71 000,00  

2. Обеспечение участия молодежных делегаций 

города Мончегорска во Всероссийских, 

областных и региональных  слетах, семинарах, 

конференциях, лагерях по проблемам 

употребления ПАВ. 

Весь 

пер. 

МБ 0,00 0,00 

 

0,00 

 

0,00 0,00 0,00 0,00 ОКДМ и 

ВОО 

60 000,00 10 000,00 10 000,00 10 000,00 10 000,00 10 000,00 10 000,00 УО, ОУ 

Итого: 60 000,00 10 000,00 10 000,00 10 000,00 10 000,00 10 000,00 10 000,00  

3. Издание профилактических памяток, буклетов, Весь МБ 36 000,00 6 000,00 6 000,00 6 000,00 6 000,00 6 000,00 6 000,00 ОКДМ и 

ВОО, 
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информационных плакатов, рекламных 

листовок  по предупреждению последствий 

употребления алкоголя, наркотиков, летучих 

органических соединений,  курительных 

смесей и их компонентов, об уголовной и 

административной ответственности за 

совершение преступлений и правонарушений 

по данной теме  для подростков и молодежи. 

пер. ГОАУЗ 
МЦРБ 

Итого: 36 000,00 6 000,00 6 000,00 6 000,00 6 000,00 6 000,00 6 000,00  

4. Издание профилактических информационных 

материалов для родителей. 

Весь 

пер. 

МБ 30 000,00 5 000,00 5 000,00 5 000,00 5 000,00 5 000,00 5 000,00 МБУ ЦБС 

Итого: 30 000,00 5 000,00 5 000,00 5 000,00 5 000,00 5 000,00 5 000,00  

5. Организация и проведение городского 

конкурса молодежного рекламного плаката 

«Жизнь полна ярких красок». 

Ежег. 

IV кв. 

МБ 54 000,00 9 000,00 9 000,00 9 000,00 9 000,00 9 000,00 9 000,00 МБУ ДО 

ДШИ им. 
В.И. Воробья 

Итого: 54 000,00 9 000,00 9 000,00 9 000,00 9 000,00 9 000,00 9 000,00  

6. Организация и проведение информационных 

кампаний для работников АО «Кольская 

ГМК» по вопросам профилактики 

употребления ПАВ среди подростков и 

молодежи. 

Ежег. 

IV кв. 

МБ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 АО 
«Кольская 

ГМК»,  

7 Организация и проведение молодежных 

городских профилактических акций среди 

учащейся и работающей молодежи. 

Весь 

пер. 

МБ 54 000,00 9 000,00 9 000,00 9 000,00 9 000,00 9 000,00 9 000,00 ОКДМ и 

ВОО, ОУ, 
АО 

«Кольская 

ГМК», ДОО 
и МОО 

Итого: 54 000,00 9 000,00 9 000,00 9 000,00 9 000,00 9 000,00 9 000,00  

8 Реализация городского профилактического 

проекта "Развитие толерантности: построение 

продуктивного диалога с представителями 

молодежных субкультур". 

Весь 

пер. 

МБ 30 000,00 5 000,00 5 000,00 5 000,00 5 000,00 5 000,00 5 000,00 ОКДМ и 

ВОО, 
МБУ 

ЦППМСП 

«Доверие», 
ОУ 

Итого: 30 000,00 5 000,00 5 000,00 5 000,00 5 000,00 5 000,00 5 000,00   

9 Организация и проведение городского 

молодежного фестиваля  «Без зависимости». 

Ежег. 

IV кв. 
МБ 15 000,00 2 500,00 2 500,00 2 500,00 2 500,00 2 500,00 2 500,00 МБУ МГЦК 
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Итого: 15 000,00 2 500,00 2 500,00 2 500,00 2 500,00 2 500,00 2 500,00   

10 Организация и проведение  городской 

станционной игры «Правовой трек» по 

правовому просвещению детей «группы 

риска». 

Ежег. 
IV кв. 

МБ 60 000,00 10 000,00 10 000,00 10 000,00 10 000,00 10 000,00 10 000,00 УО, ОУ 

Итого: 60 000,00 10 000,00 10 000,00 10 000,00 10 000,00 10 000,00 10 000,00   

11 Реализация городской профилактической 

программы для подростков «Анти-ПАВ». 

Ежег. МБ 60 000,00 10 000,00 10 000,00 10 000,00 10 000,00 10 000,00 10 000,00 УО, МБУ ДО 

ЦРТД и Ю 
«Полярис» 

Итого: 60 000,00 10 000,00 10 000,00 10 000,00 10 000,00 10 000,00 10 000,00   

12 Организация и проведение городского 

фестиваля «Шаг к успеху» для обучающихся 

специальных коррекционных классов, 

воспитанников детского дома,  социального 

приюта,  ФГБПОУ «Мончегорское СУВУ». 

Ежег.       
IV кв. 

МБ 120 000,00 20 000,00 20 000,00 20 000,00 20 000,00 20 000,00 20 000,00 УО, МБУ ДО 

ЦРТД и Ю 

«Полярис», 
СУВУ, 

ГОАУЗ 

МЦРБ 

Итого: 120 000,00 20 000,00 20 000,00 20 000,00 20 000,00 20 000,00 20 000,00   

13 Организация и проведение городского 

спортивно-творческого фестиваля  «Все в 

твоих руках» в рамках реализации модульной 

образовательной профилактической 

программы «Все цвета кроме черного». 

Ежег. 

IVкв. 

МБ 30 000,00 5 000,00 5 000,00 5 000,00 5 000,00 5 000,00 5 000,00 УО, МБОУ 

СОШ № 8 

Итого: 30 000,00 5 000,00 5 000,00 5 000,00 5 000,00 5 000,00 5 000,00   

14  Организация работы городского молодежного  

социального театра «3D». 

Весь 

пер. 

МБ 30 000,00 5 000,00 5 000,00 5 000,00 5 000,00 5 000,00 5 000,00 УО, 

 МБУ 
ЦППМСП 

«Доверие»,  

 МБУ ЦБС 

Итого: 30 000,00 5 000,00 5 000,00 5 000,00 5 000,00 5 000,00 5 000,00   

15 Организация и проведение городской 

станционной игры  «Хозяин судьбы». 

Ежег. 

IVкв. 

МБ 18 000,00 3 000,00 3 000,00 3 000,00 3 000,00 3 000,00 3 000,00 УО, МБОУ 

СОШ № 1 

им. 
А.Ваганова 

Итого: 18 000,00 3 000,00 3 000,00 3 000,00 3 000,00 3 000,00 3 000,00   

16 Проведение ежегодной городской 

родительской конференции по вопросам 

профилактики употребления ПАВ среди 

подростков и молодежи. 

Ежег.     

I кв. 

МБ 30 000,00 5 000,00 5 000,00 5 000,00 5 000,00 5 000,00 5 000,00 УО,  
МБУ 

ЦППМСП 

«Доверие», 
 ОУ 
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Итого: 30 000,00 5 000,00 5 000,00 5 000,00 5 000,00 5 000,00 5 000,00   

17 Организация и проведение тематических 

родительских собраний в образовательных 

учреждениях города с целью информирования 

родителей о проблемах, связанных с 

употреблением  табака, алкоголя, 

наркотических средств, курительных смесей и 

их компонентов в молодежной среде. 

сент. 

- май 

МБ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 УО, ОУ, 
ГОАУЗ 

МЦРБ 

18 Организация и проведение  показательных 

выступлений воспитанников спортивных 

школ и спортивных клубов г. Мончегорска с 

целью пропаганды ЗОЖ  среди детей, 

подростков и молодежи города. 

Ежег. 

сент. 

- май 

МБ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 КФК и С, 
ГОАУЗ 

МЦРБ 

19 Организация городского спортивного 

праздника «Я выбираю спорт, как 

альтернативу пагубным привычкам». 

Ежег.  

IV 

кв. 

МБ 30 000,00 5 000,00 5 000,00 5 000,00 5 000,00 5 000,00 5 000,00 УО,  
МБУ ДО 

ЦРТД и Ю 

«Полярис» 

20 Организация и проведение семейного 

конкурса «папа, мама, я – спортивная семья» 

(среди работников АО «Кольская ГМК») 

Ежег. 

IIкв. 

МБ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 АО 

«Кольская 

ГМК» 

21 Сопровождение мероприятий на базе  МБУ 

ЦППМСП «Доверие», зоны 

реабилитационного пространства для снятия 

психологического напряжения, чувства 

тревожности, стрессового состояния разных 

возрастных групп населения. 

Весь 

пер. 

МБ 117 000,00 19 500,00 19 500,00 19 500,00 19 500,00 19 500,00 19 500,00 УО, 

 МБУ 

ЦППМСП 
«Доверие» 

Итого: 117 000,00 19 500,00 19 500,00 19 500,00 19 500,00 19 500,00 19 500,00   

22 Организация деятельности по проведению на 

территории города Мончегорска 

Всероссийской  антинаркотической акции 

«Сообщи, где торгуют смертью!». 

Два 

раза 

в год 

МБ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ОБЗИ и 

МР  

23 Осуществление контроля за исполнением 

законодательства РФ действующими на 

территории города Мончегорска 

государственными и муниципальными 

учреждениями, а также предприятиями иных 

форм собственности, деятельность которых 

связана с оборотом наркотических средств, 

психотропных и сильнодействующих веществ 

Весь 

пер. 

МБ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ОМВД 

России по 

городу 

Мончегор

ску 
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и их прекурсоров. 

24 Проведение оперативно-профилактических, 

рейдовых мероприятий в местах массового 

отдыха молодежи. 

Весь 

пер. 

МБ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ОМВД 

России по 

городу 

Мончегор

ску 

25 Организация и проведение проверок торговых 

точек города с целью установления фактов 

реализации товаров с символикой ПАВ, 

незаконной рекламы и  пропаганды 

наркотических средств и психотропных 

веществ. 

Весь 

пер. 

МБ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ОМВД 

России по 

городу 

Мончегор

ску 

26 Охрана общественного порядка в местах 

массового отдыха молодежи. 

Весь 

пер. 

МБ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ОМВД 

России по 

городу 

Мончегор

ску 

 МБ 117 000,00 19 500,00 19 500,00 19 500,00 19 500,00 19 500,00 19 500,00   

Итого по Подпрограмме: МБ 1200 000,00 200 000,00 200 000,00 200 000,00 200 000,00 200 000,00 200 000,00   
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Таблица 3 

 

Перечень основных мероприятий подпрограммы с показателями результативности выполнения мероприятий 

 
№ п/п Цели, задачи, наименование  мероприятий Срок 

испо

лнен

ия 

Наимено

вание 

показател

я 

(индикат

ора) 

Ед. 

изме

рени

я 

Показатели результативности выполнения 

мероприятий 

Исполнитель, 

соисполнитель 

перечень 

организаций, 

участвующих в 

реализации 

мероприятий 

2019 год 2020 

год 

2021 

год 

2022 

год 

2023 

год 

2024 

год 

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

Цель: Создание условий на территории города Мончегорска, способствующих снижению уровня потребления и незаконного распространения 

наркотических средств и психотропных веществ. 

Задача№1: Формирование негативного отношения среди подростков и молодежи ко всем формам наркотизации; создание комплексной системы 

мер, направленных на профилактику наркозависимости среди молодежи; формирование у молодежи ценностного отношения к себе, своему 

здоровью. 
1. Организация и проведение межведомственной 

профилактической акции «Декада «SOS» на 

территории города Мончегорска. 

 

Ежег. 

IVкв. 

Количество 

участников 
мероприятий 

Декады 

Чел. 350 350 397 

 

397 417 422 ОКДМ и ВОО 

140 140 140 

 

140 140 140 КФК и С 

1000 1000 1000 1000 1000 1000 УО, ОУ 

2. Обеспечение участия молодежных делегаций города 

Мончегорска во Всероссийских, областных и 

региональных слетах, семинарах, конференциях, 

лагерях по проблемам употребления ПАВ. 

Весь 

пер. 

Количество 
участников 

Чел. 5 

 

 

5 5 

 

5 5 5 ОКДМ и ВОО 

10 10 10 10 10 10 УО, ОУ 

3. Издание профилактических памяток, буклетов, 

информационных плакатов, рекламных листовок  по 

предупреждению последствий употребления 

алкоголя, наркотиков, летучих органических 

соединений,  курительных смесей и их компонентов, 

об уголовной и административной ответственности 

за совершение преступлений и правонарушений по 

данной теме  для подростков и молодежи 

Весь 

пер. 

Количество 

лиц, 

получивших 
информацио

нные 

профилактич
еские  

материалы 

Чел. 500 500 500 600 

 

600 

 

600 

 

ОКДМ и ВОО, 

ГОАУЗ МЦРБ 
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4. Издание профилактических информационных 

материалов для родителей. 

Весь 

пер. 

Количество 
лиц, 

получивших 

информацио
нные 

профилактич

еские  
материалы 

Чел. 50 50 50 50 50 50 МБУ ЦБС 

5 Организация и проведение городского конкурса 

молодежного рекламного плаката «Жизнь полна 

ярких красок». 

Весь 

пер. 

Количество 

участников 
Чел. 30 30 30 30 30 30 МБУ ДО ДШИ 

им. В.И. Воробья 

6 Организация и проведение информационных 

кампаний для работников АО «Кольская ГМК» по 

вопросам профилактики употребления ПАВ среди 

подростков и молодежи. 

Ежег. 

IV 

кв. 

Количество 

мероприятий 
Ед. 1 1 1 2 2 2 АО «Кольская 

ГМК» 

7 Организация и проведение молодежных городских 

профилактических акций среди учащейся и 

работающей молодежи. 

Весь 

пер. 

Кол-во 
участников 

Чел. 300 300 300 300 

 

300 

 

300 ОКДМ и ВОО, 

ОУ, АО 

«Кольская ГМК», 

ДОО и МОО 

8 Реализация городского профилактического проекта 

«Развитие толерантности: построение продуктивного 

диалога с представителями молодежных 

субкультур». 

Весь 

пер. 

Количество 

участников 
Чел. 75 75 75 80 80 80 ОКДМ и ВОО, 

МБУ ЦППМСП 

«Доверие», ОУ 

9 Организация и проведение городского молодежного 

фестиваля «Без зависимости». 

Ежег.  Количество 

участников 
Чел. 

 

200 200 200 200 

 

200 200 МБУ МГЦК 

10. Организация и проведение  городской станционной 

игры «Правовой трек» по правовому просвещению 

детей «группы риска». 

Ежег. 
IV кв. 

Количество 

участников 
Чел. 80 80 80 80 

 

80 

 

80 

 

УО,  ОУ 

11 Реализация городской профилактической программы 

для подростков «Анти-ПАВ». 

Ежег. 

 

Количество 
участников 

Чел. 170 170 170 170 

 

170 

 

170 

 

УО,   

МБУ ЦРТД и Ю 

«Полярис» 

12 Организация и проведение городского фестиваля 

«Шаг к успеху» для обучающихся специальных 

коррекционных классов, воспитанников детского 

дома,  социального приюта,  ФГБПОУ 

«Мончегорское СУВУ». 

Ежег. 
IV кв. 

Количество 

участников 
Чел. 250 250 250 255 

 

255 

 

255 

 

УО, МБУ ДО 

ЦРТД и Ю 

«Полярис», 

СУВУ, ГОАУЗ 

МЦРБ 



23 

 

13 Организация и проведение городского спортивно-

творческого фестиваля  «Все в твоих руках» в рамках 

реализации модульной образовательной 

профилактической программы «Все цвета кроме 

черного». 

Ежег. 

IVкв. 

Количество 
участников 

Чел. 110 110 110 110 

 

110 

 

110 

 

УО,  

МБОУ СОШ № 

8 

14 Организация работы городского молодежного  

социального театра «3D». 

Весь 

пер. 

Кол-во 

участников 
мероприятий 

Чел. 190 190 190 190 

 

190 

 

190 

 

УО,  

МБУ ЦППМСП 

«Доверие»,  

МБУ ЦБС 

15 Организация и проведение городской станционной 

игры  «Хозяин судьбы». 

Ежег. 

IVкв. 

Кол-во 
участников 

мероприятий 

Чел. 190 190 190 190 

 

190 

 

190 

 

УО,  

МБОУ СОШ № 

1 им. А. 

Ваганова 

16 Проведение ежегодной городской родительской 

конференции по вопросам профилактики 

употребления ПАВ среди подростков и молодежи. 

Ежег. 

I кв. 

Кол-во 

участников 
мероприятий 

Чел. 100 100 100 100 

 

100 

 

100 

 

УО, 

 МБУ ЦППМСП 

«Доверие»,  

ОУ 

17 Организация и проведение тематических 

родительских собраний в образовательных 

учреждениях города с целью информирования 

родителей о проблемах, связанных с употреблением  

табака, алкоголя, наркотических средств, 

курительных смесей и их компонентов в молодежной 

среде. 

сент. 

- май 

Количество 
участников 

Чел. 2 000 2 000 2 000 2 000 2 000 2 000 УО, ОУ, ГОАУЗ 

МЦРБ 

18 Организация и проведение  показательных 

выступлений воспитанников спортивных школ и 

спортивных клубов г. Мончегорска с целью 

пропаганды ЗОЖ  среди детей, подростков и 

молодежи города 

Ежег. 

сент.- 

май 

Количество 
участников 

Чел. 65 65 65 65 65 65 КФК и С, 

ГОАУЗ МЦРБ 

19 Организация городского спортивного праздника «Я 

выбираю спорт как альтернативу пагубным 

привычкам» 

Ежег. 

IV 

кв. 

Количество 

участников 
Чел. 130 130 130 130 130 130 УО,  

МБУ ДО ЦРТД и 

Ю «Полярис» 

20 Организация и проведение семейного конкурса 

«папа, мама, я – спортивная семья» (среди 

работников АО «Кольская ГМК») 

Ежег. 

IIкв. 

Количество 

участников 
Чел. 60 60 60 70 80 80 АО «Кольская 

ГМК» 
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21 Сопровождение мероприятий на базе  МБУ 

ЦППМСП «Доверие», зоны реабилитационного 

пространства для снятия психологического 

напряжения, чувства тревожности, стрессового 

состояния разных возрастных групп населения. 

Весь 

пер. 

Количество 
лиц, 

воспользовав

шихся 
услугами 

зоны 

реабилитаци
онного 

пространства 

Чел. 400 400 400 410 410 410 УО,  

МБУ ЦППМСП 

«Доверие» 

22 Организация деятельности по проведению на 

территории города Мончегорска Всероссийской  

антинаркотической акции «Сообщи, где торгуют 

смертью!». 

Два 

раза 

в год 

Количество 
обращений 

граждан 

Ед. 12 12 12 12 12 12 ОБЗИ и МР  

23 Осуществление контроля за исполнением 

законодательства РФ действующими на территории 

города Мончегорска государственными и 

муниципальными учреждениями, а также 

предприятиями иных форм собственности, 

деятельность которых связана с оборотом 

наркотических средств, психотропных и 

сильнодействующих веществ и их прекурсоров. 

Весь 

пер. 

Количество 

мероприятий 
Ед. 3 3 3 3 3 3 ОМВД России 

по городу 

Мончегорску 

24 Проведение оперативно-профилактических, 

рейдовых мероприятий в местах массового отдыха 

молодежи. 

Весь 

пер. 

Кол-во 

мероприятий 
Ед. 8 8 8 8 8 8 ОМВД России 

по городу 

Мончегорску 

25 Организация и проведение проверок торговых точек 

города с целью установления фактов реализации 

товаров с символикой ПАВ, незаконной рекламы и  

пропаганды наркотических средств и психотропных 

веществ. 

Весь 

пер. 

Кол-во 
мероприятий 

Ед. 4 4 4 4 4 4 ОМВД России 

по городу 

Мончегорску 

26 Охрана общественного порядка в местах массового 

отдыха молодежи. 

Весь 

пер. 

Кол-во 

мероприятий 
Ед. 20 20 20 20 20 20 ОМВД России 

по городу 

Мончегорску 
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Подпрограмма 2 

 «Занятость молодежи города Мончегорска» 
 

Паспорт подпрограммы 

Наименование 

муниципальной 

программы, в 

которую 

входит 

подпрограмма 

«Реализация молодежной политики и поддержка общественных 

объединений в городе Мончегорске» 

Цель 

подпрограммы 

- Организация временной занятости молодежи для снижения 

напряженности на рынке труда города Мончегорска. 

Задача  

подпрограммы 

 создание временных рабочих мест для трудоустройства молодежи. 

Важнейший 

целевой 

показатель 

(индикаторы) 

реализации  

подпрограммы 

  

- Доля трудоустроенной молодежи от числа обратившейся молодежи за 

содействием в трудоустройстве (68%). 

Соисполнитель 

подпрограммы 

-   Администрация города Мончегорска ;  

-   Межтерриториальное государственное областное бюджетное 

учреждение центр занятости населения г. Мончегорска (далее по 

тексту -  МГОБУ ЦЗН г. Мончегорска);  

-   Муниципальное бюджетное учреждение «Центр ресурсного 

обеспечения учреждений образования, культуры, физической 

культуры города Мончегорска» (далее по тексту – МБУ «ЦРО»);  

-   Муниципальное казенное учреждение «Управление экономического 

развития города Мончегорска» (далее по тексту -  МКУ «УЭР города 

Мончегорска»);  

-   Подведомственные учреждения отдела культуры, молодежной 

политики и взаимодействия с общественными объединениями 

администрации города Мончегорска;  

-   Подведомственные учреждения управления образования 

администрации города Мончегорска;  

-   Подведомственные учреждения комитету по физической культуре и 

спорту администрации города Мончегорска;  

-   Муниципальное казенное учреждение «Управление жилищно-

коммунального хозяйства города Мончегорска» (далее по тексту – 

МКУ УЖКХ); 

-   Муниципальное бюджетное учреждение «Управление обеспечение 

деятельности органов местного самоуправления» (далее по тексту -  

МБУ «Управление ДОМС»). 

Сроки 

реализации 

подпрограммы 

2019 - 2024 годы 

Финансовое 

обеспечение  

подпрограммы 

 (рублей) 

Всего по подпрограмме: 17 700 600,00 рублей, в том числе: 
 

  ОБ: 3 180 000,00 рублей, из них: 

2019 год- 530 000,00 руб.; 

2020 год – 530 000,00 руб.; 
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1. Характеристика проблемы, на решение которой направлена подпрограмма 

 

Важность проблемы занятости молодежи сложно переоценить. Молодежь - самая 

динамичная часть трудовых ресурсов. Данная возрастная категория обладает повышенной 

мобильностью, потенциальными способностями к быстрому обучению, нестандартным 

мышлением. Одновременно молодежь является и одной из самых уязвимых групп, что 

связано с довольно низким уровнем конкурентоспособности на рынке труда.  

К основным причинам сложностей в трудоустройстве молодежи можно отнести 

множество факторов. В первую очередь - отсутствие необходимого опыта. Работодатель не 

заинтересован в привлечении на работу неопытного специалиста, поскольку хочет получить 

от рабочей силы моментальную отдачу при минимуме затрат. Кроме того, зачастую 

останавливает работодателя то, что молодой специалист, параллельно с работой планирует 

обучение, что неизбежно связано с отрывом от рабочего процесса. 

Другая причина сложностей трудоустройства молодежи – несоответствие 

полученной специальности реальной ситуации на рынке труда, в результате чего выпускник, 

получивший диплом остается не востребованным. Большую трудность составляют и 

психологические барьеры, часто не позволяющие обращаться за помощью в 

государственные учреждения служб занятости. 

Нельзя забывать о части молодежи, не имеющей профессионального образования. В 

отдельную группу можно выделить лиц, не достигших совершеннолетия – они не имеют 

специальности, не ориентируются в ситуации на рынке труда, не знакомы с трудовым 

законодательством. 

Снижать напряженность на молодежном рынке труда помогают временные рабочие 

места созданные в рамках муниципальной программы «Занятость молодежи города 

Мончегорска».  

Более 400 временных рабочих мест, созданных ежегодно в рамках Программы, 

помогают молодым людям улучшить свое материальное положение, приобрести 

профессиональные навыки, повысить мотивацию к труду. 

Временные рабочие места для молодежи создаются  для организации общественных 

работ, для безработных граждан в возрасте от 18 до 20 лет, имеющих среднее 

профессиональное образование и ищущих работу впервые, для несовершеннолетних граждан 

в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время. 

2021 год – 530 000,00 руб.; 

2022 год – 530 000,00 руб.; 

2023 год – 530 000,00 руб.; 

2024 год – 530 000,00 руб. 

 

МБ: 14 520 600,00  рублей, из них: 

  2019 год: 2 420 100,00 руб., 

  2020 год: 2 420 100,00 руб., 

  2021 год: 2 420 100,00 руб., 

  2022 год: 2 420 100,00 руб., 

  2023 год: 2 420 100,00 руб., 

  2024 год: 2 420 100,00 руб. 
 

Ожидаемые 

конечные 

результаты 

реализации 

подпрограммы 

- Снижение уровня безработицы среди подростков и молодежи города 

Мончегорска на 2 % от общего числа; 

- Создание рабочих мест для подростков и молодежи. 
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Большая часть временных рабочих мест (более 400) создается для трудоустройства 

несовершеннолетних граждан в свободное от учебы время т.к. занятость данной категории 

граждан имеет много плюсов: 

 позволяет плавно влиться во взрослую жизнь; 

 адаптироваться в трудовом коллективе; 

 позволяет ребенку ощутить ценность заработанных денег; 

 возможность зарекомендовать себя перед будущим работодателем. 

Временное трудоустройство молодежи помогает ежегодно городу частично  решать 

вопросы благоустройства и озеленения территорий. 

В Центр занятости населения города Мончегорска за содействием в трудоустройстве 

ежегодно обращается  молодежи в возрасте от 14 до 18 лет в среднем около 900 человек ( 

2018 год (оценка) – 870 чел., 2017 год – 890 чел., 2016 год – 887 чел.). Почти половина из них 

получают статус безработного. 

Среди граждан, обращающихся в Центр занятости населения города Мончегорска в 

целях поиска подходящей работы, молодежь составляет в среднем 42,8% (2018 год (оценка) 

– 43,2%., 2017 год – 40,6%., 2016 год – 44,6%).  

Благодаря созданию временных рабочих мест ежегодно трудоустраиваются в 

среднем 554 молодых гражданина (2018 год (оценка) – 530 чел., 2017 год – 473 чел., 2016 год 

– 660 чел.).  
 

Анализ обратившихся и трудоустроенных молодых граждан слабозащищенных 

категорий (человек) 

 

Категории граждан 

2017 год 2018 год (оценка) 

Обратил

ось 

Труд-но в т. ч. на 

времен. 

р. м. 

Обрати

лось 

Труд-но в т. ч. на 

времен. 

р. м. 

Инвалиды 13 9 7 10 8 8 

Одинокие родители 7 4 0 8 4 0 

Многодетные родители 9 5 0 4 3 0 

Дети из семей, потерявших 

кормильца 
4 3 3 

7 6 6 

Дети из малообеспеченных 

семей 
65 62 62 60 59 59 

Дети из многодетных семей 45 44 43 34 33 33 

Дети из неполных семей 38 37 37 40 39 39 

Дети, находящиеся под 

опекой 
4 4 4 

4 3 3 

Дети, состоящие на учете в 

КДН 
8 6 6 

7 5 5 

Дети, состоящие на учете в 

ОВД  
0 0 0 

0 0 0 

Дети-сироты 10 4 0 5 0 0 

 203 178 159 179 160 153 

 

Проведенный анализ показал, что основным местом трудоустройства 

слабозащищенных категорий граждан являются временные рабочие места, созданные в 

рамках муниципальной программы (2018 год (оценка) – 95,6%, 2017 год – 89,3%). 

Создание временных рабочих мест необходимо сохранять, так как они  среди 

молодежи пользуются спросом и помогают некоторым молодым людям обрести постоянное 

место работы. 
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2. Основные цели и задачи подпрограммы, целевые показатели (индикаторы) 

реализации подпрограммы 

Таблица 1 
№ 

п/п 

Цель, задачи и 

показатели 

(индикаторы) 

Ед. 

изм. 

Значение показателей (индикаторов) 

Годы реализации Программы 

2019 г. 2020 г. 2021 г. 2022 г. 2023 г. 2024 г. 

Цель: Организация временной занятости молодежи для снижения напряженности на рынке 

труда города Мончегорска 

Задача: Создание временных рабочих мест для трудоустройства молодежи 

 

1. целевой показатель 

(индикатор) 

подпрограммы: 

доля трудоустроенной 

молодежи от числа 

обратившейся 

молодежи 

% 68,0 69,0 70,0 71,0 72,0 73,0 

 

3. Перечень основных мероприятий 
 

Перечень основных мероприятий подпрограммы представлен в Таблице №№ 2, 3 к 

подпрограмме. 

 

4. Механизм реализации подпрограммы 
 

Мониторинг и контроль реализации мероприятий подпрограммы осуществляется 

Исполнителем программы- Отделом культуры, молодежной политики и взаимодействия с 

общественными объединениями. Исполнитель:  

-     обеспечивает реализацию мероприятия подпрограммы; 

- осуществляет оценку эффективности и результативности мероприятия подпрограммы, его  

соответствия целевому индикатору и показателю; 

 - несет ответственность за целевое использование финансовых средств, выделяемых на 

реализацию подпрограммы; 

- несет ответственность за достижение установленного показателя и индикатора. 

 Соисполнитель - Межтерриториальное государственное областное бюджетное учреждение центр занятости населения г. Мончегорска осуществляет общую координацию выполнения подпрограммы, 

мониторинг эффективности ее реализации, ведет единый реестр подпрограммы. 
 

5. Оценка эффективности подпрограммы, рисков ее реализации 
 

Оценка эффективности реализации мероприятий подпрограмм производится в 

соответствии с муниципальными нормативными правовыми актами. Объемы 

финансирования подпрограммы уточняются ежегодно при формировании бюджета города 

Мончегорска на соответствующий финансовый год. 

Реализация данной подпрограммы позволит в городе Мончегорке организовать 

занятость несовершеннолетних граждан в свободное от учебы время (ежегодно 393 

подростка), организовать участие молодежи в общественных работах (ежегодно 80 молодых 

людей), организовать временное трудоустройство граждан в возрасте от 18-20 лет, имеющих 

среднее профессиональное образование и ищущих работу впервые (ежегодно 5 

выпускников). 

Организация временной занятости поможет молодым людям приобрести трудовые 

навыки, повысить мотивацию к труду, даст шанс приобрести постоянное место работы. 
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В период реализации подпрограммы будут приняты меры по увеличению доли 

трудоустроенной молодежи от числа обратившихся граждан данной категории на 7,4% в 

2024 году от 2019 года начала реализации подпрограммы. 

Возможными рисками, препятствующими достижению поставленной цели и решению 

задачи подпрограммы, являются внешние и внутренние риски. 

Внешние риски:  

 Изменение федерального и областного законодательства; 

 Изменения в экономической ситуации страны и региона, которые могут привести к 

ухудшению финансового положения, изменению ресурсного обеспечения. 

Внутренние риски: 

Отказ работодателей от заключения договоров на создание временных рабочих мест по 

причине финансового положения или иных причин; 

Отсутствие технических возможностей работодателя для обеспечения безопасности 

работника. 
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Таблица 2 

Перечень основных мероприятий подпрограммы с объемом финансирования 

 

№ 

п/п 

Цели, задачи, 

наименование 

мероприятия 

Срок 

испол

нения 

Исто

чни

ки 

фин

анси

рова

ния 

Всего Объем финансирования (руб.) Исполнитель, 

соисполнитель, 

перечень   

организаций, 

участвующих  

в реализации 

основных  

мероприятий 

2019год 2020од 2021од 2022 

год 

2023 

год 

2024 год 

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

Цель: Организация временной занятости молодежи для снижения напряженности на рынке труда города Мончегорска. 

Задача №1: Создание временных рабочих мест для трудоустройства молодежи. 

1.1. Трудоустройство молодых 

граждан  на временные рабочие 

места, в первую очередь 

молодых граждан 

слабозащищенных категорий 

для участия в общественных 

работах, получения первых 

трудовых навыков безработным 

гражданам в возрасте от 18 до 

20 лет, имеющим среднее 

профессиональное образование 

и ищущим работу впервые, 

несовершеннолетним  

гражданам в свободное от 

учебы время 

 

Весь 

период 

МБ 14 520 600,00 2 420 100,00 2 420 100,00 2 420 100,00 2 420 100,00 2 420 100,00 2 420 100,00 ОКДМ и ВОО, 

администрация 

города 

Мончегорска;  

МБУ «Управление 

ДОМС»;  

МГОБУ ЦЗН г. 

Мончегорска. 

МБУ «ЦРО»;  

МКУ «УЭР г. 

Мончегорска»; 

подведомственные 

учреждения отдела 

культуры, 

молодежной 

политики и 

взаимодействия с 

общественными 

объединениями; 

подведомственные 

учреждения 

управления 

образования 

администрации 

ОБ 3 180 000,00 530 000,00 530 000,00 530 000,00 530 000,00 530 000,00 530 000,00 

 17 700 600,00 2 950 100,00 2 950 100,00 2 950 100,00 2 950 100,00 2 950 100,00 2 950 100,00 
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города 

Мончегорска; 

подведомственные 

учреждения 

комитету по 

физической 

культуре и спорту 

администрации 

города 

Мончегорска; 

МКУ УЖКХ. 

Итого по подпрограмме: МБ 14 520 600,00 2 420 100,00 2 420 100,00 2 420 100,00 2 420 100,00 2 420 100,00 2 420 100,00  

ОБ 3 180 000,00 530 000,00 530 000,00 530 000,00 530 000,00 530 000,00 530 000,00 

Итог

о: 
17 700 600,00 2 950 100,00 2 950 100,00 2 950 100,00 2 950 100,00 2 950 100,00 2 950 100,00 

 



32 

 

Таблица 3 

Перечень основных мероприятий подпрограммы с показателями результативности выполнения мероприятий 

 
№ п/п Цели задачи, наименование 

мероприятия 

Срок 

исполнен

ия 

Наименован

ие 

показателя 

(индикатора) 

Ед. 

изме

рени

я 

Объем финансирования (руб.) Исполнитель, 

соисполнитель 

перечень 

организаций, 

участвующих в 

реализации 

основных 

мероприятий 

2019

год 

2020 

год 

2021

год 

2022 

год 

2023 

год 

2024 год 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

Цель: «Организация временной занятости молодежи для снижения напряженности на рынке труда города Мончегорска» 

Задача: «Создание временных рабочих мест для трудоустройства молодежи» 

1.1. Трудоустройство молодых 

граждан  на временные 

рабочие места, в первую 

очередь молодых граждан 

слабозащищенных категорий 

для участия в общественных 

работах, получения первых 

трудовых навыков 

безработным гражданам в 

возрасте от 18 до 20 лет, 

имеющим среднее 

профессиональное 

образование и ищущим работу 

впервые, несовершеннолетним  

гражданам в свободное от 

учебы время. 
 

Весь 

период 

Доля 

трудоустрое

нной 

молодежи от 

числа 

обратившейс

я 

молодежи 

 

% 

 

68,0 

 

69,0 

 

70,0 

 

71,0 

 

72,0 

 

73,0 

ОКДМ и ВОО, 

администрация города 

Мончегорска;  

МБУ «Управление 

ДОМС»;  

МГОБУ ЦЗН г. 

Мончегорска. 

МБУ «ЦРО»;  

МКУ «УЭР г. 

Мончегорска»; 

подведомственные 

учреждения отдела 

культуры, молодежной 

политики и 

взаимодействия с 

общественными 

объединениями; 

подведомственные 

учреждения 

управления 

образования 

администрации города 

Мончегорска; 

подведомственные 
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учреждения комитету 

по физической 

культуре и спорту 

администрации города 

Мончегорска; 

 МКУ УЖКХ, 
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Подпрограмма 3 

«Поддержка социально ориентированных некоммерческих организаций и 

 общественных инициатив» 
 

Паспорт подпрограммы 

Наименование 

муниципальной 

программы, в 

которую 

входит 

подпрограмма 

«Реализация молодежной политики и поддержка общественных 

объединений в городе Мончегорске» 

Цель 

подпрограммы 

­ создание эффективной системы взаимодействия между органами 

местного самоуправления муниципального образования город 

Мончегорск и социально ориентированными некоммерческими 

организациями на основе единства интересов, взаимного доверия, 

открытости и заинтересованности. 

Задача  

подпрограммы 
 оказание методической, консультативной и организационной 

поддержки деятельности социально ориентированных 

некоммерческих  организаций, осуществляющих свою деятельность 

на территории города Мончегорска (за исключением детских и 

молодежных общественных объединений); 

 создание условий для деятельности и поддержки инициатив 

социально ориентированных некоммерческих организаций; 

 обеспечение деятельности и участия в деятельности общественных 

советов и ассоциаций. 

Важнейшие 

целевые 

показатели 

(индикаторы) 

реализации  

подпрограммы  

- увеличение числа общественных объединений и социально-значимых 

проектов в городе, получивших информационную, организационную и 

методическую поддержку со стороны администрации города 

Мончегорска; 

- сохранение  числа социально ориентированных некоммерческих 

организаций, которым предоставляются  субсидии на приобретение услуг, 

включая потребление тепловой и электрической  энергии, водоснабжения, 

услуг связи, содержание и  ремонт общего имущества в многоквартирном 

доме с последующим увеличением на ед.; 

- стабильность количества представителей города Мончегорска, 

участвующих в работе следующих общественных объединений: 

-ассоциация «Совет муниципальных образований Мурманской области», 

-межрегиональная ассоциация субъектов Российской Федерации и 

городов, шествующих над кораблями и частями Северного Флота. 

Соисполнитель 

подпрограммы 

Администрация города Мончегорска. 

Сроки 

реализации 

подпрограммы 

2019 - 2024 годы 
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1. Характеристика проблемы, на решение которой направлена подпрограмма 

Создание достойных условий для  проявления общественной инициативы - одна из 

важнейших задач власти. 

За предыдущий период отделом культуры, молодежной политики и взаимодействия 

с общественными объединениями администрации города Мончегорска (далее – ОКМП и 

ВОО) была проведена серьезная работа по формированию реестра общественных 

объединений, осуществляющих свою деятельность на территории города Мончегорска. 

Согласно данному документу в Мончегорске активно действуют: 

38 детских и молодежных общественных объединений, 

18 общественных объединений, занимающихся продвижением отдельных видов 

спорта (спортивные федерации и организации), 

7 общественных организаций, объединяющих в своих рядах пенсионеров и 

ветеранов; 

9 общественных организаций, осуществляющих свою деятельность в сфере 

социальной политики с такими категориями населения как ветераны войны, инвалиды, 

многодетные семьи и т.д. 

Социальная и политическая активность выше указанных организаций достаточно 

велика. Так, например, только членами детских и молодежных общественных объединений в 

2017 году при поддержке отдела по делам молодежи и взаимодействию с общественными 

объединениями было проведено более 80 городских мероприятий с участием свыше 10 000 

человек. 

Администрация города Мончегорска ежегодно предоставляет возможность членам 

ветеранских общественных организаций реализовать себя, свои способности и знания в 

общественно полезной работе по защите законных прав ветеранов (пенсионеров, инвалидов) 

войны, труда, Вооружённых Сил и правоохранительных органов. Ежегодно возрастают 

масштабы проводимой в городе военно-патриотической работы, что свидетельствует о 

неразрывной связи поколений. 

Институты гражданского общества - надёжный проводник обратной связи от 

населения к власти, при их помощи государственные органы, органы местного 

самоуправления получают информацию об эффективности или неэффективности своих 

действий и реакции общества на них.  

Благодаря приобретенному опыту самоорганизации и профессионализму, 

общественные объединения города Мончегорска являют собой не только значительный 

кадровый, но и интеллектуальный ресурс для выработки социально значимых решений в 

самых различных сферах жизни. 

Финансовое 

обеспечение  

подпрограммы 

 (рублей) 

Всего по подпрограмме: 3 557 376,61 рублей, в том числе: 

 

МБ: 3 557 376,61 рублей, из них: 

  2019 год: 592 876,61 руб., 

  2020 год: 592 900,00 руб., 

  2021 год: 592 900,00 руб., 

  2022 год: 592 900,00 руб., 

  2023 год: 592 900,00 руб., 

  2024 год: 592 900,00 руб. 
Ожидаемые 

конечные 

результаты 

реализации  

подпрограммы 

- увеличение числа общественных объединений и социально-значимых 

проектов в городе, получивших информационную, организационную и 

методическую поддержку со стороны администрации города 

Мончегорска на 5% от общего числа общественных объединений и 

социально-значимых проектов города. 
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Таким образом, инициативы общественных объединений играют одну из важнейших 

ролей в процессе социального развития и составляют фундаментальную основу 

гражданского общества. Их полноценная деятельность является фактором, создающим 

благоприятные условия для развития экономики, социальной сферы и укрепления 

гражданского общества. 

С целью улучшения взаимодействия органов местного самоуправления и 

общественных объединений администрация города Мончегорска намерена продолжать и 

совершенствовать работу по оказанию финансовой, информационной, организационной и 

консультационно-методической поддержки социально ориентированным некоммерческим 

организациям. Данная деятельность предусматривает системный подход и программно-

целевой метод решения задач. 

 

2. Основные цели и задачи подпрограммы, 

целевые показатели (индикаторы) реализации подпрограммы 

 

Таблица 1 

 
№ 

п/п 

Цель, задачи и показатели 

(индикаторы) 

Ед. 

изм. 

Значение показателей (индикаторов) 

Годы реализации подпрограммы 

2019г. 2020г. 2021г. 2022г. 2023г. 2024г. 

Цель: Создание эффективной системы взаимодействия между органами местного самоуправления 

муниципального образования город Мончегорск и социально ориентированными некоммерческими 

организациями на основе единства интересов, взаимного доверия, открытости и заинтересованности. 

1. Целевой показатель (индикатор) 

подпрограммы: рост числа 

общественных объединений и 

социально-значимых проектов 

города Мончегорска, 

получивших информационную, 

организационную и 

методическую помощь со 

стороны администрации города 

Мончегорска. 

Ед. 25 26 27 28 29 30 

2. Показатель (индикатор) 

подпрограммы: 

сохранение  числа социально 

ориентированных 

некоммерческих организаций, 

которым предоставляются  

субсидии на приобретение услуг, 

включая потребление тепловой и 

электрической  энергии, 

водоснабжения, услуг связи, 

содержание и  ремонт общего 

имущества в многоквартирном 

доме, с последующим 

увеличением на 1 ед. 

Ед. 3 3 4 4 4 5 

3. Показатель (индикатор) 

подпрограммы: 

- стабильность количества 

представителей города 

Мончегорска, участвующих в 

работе следующих 

общественных объединений: 

-ассоциация «Совет 

муниципальных образований 

Ед. 2 2 2 2 2 2 
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Мурманской области», 

-межрегиональная ассоциация 

субъектов Российской 

Федерации и городов, 

шествующих над кораблями и 

частями Северного Флота. 

Задача № 1. Оказание методической, консультативной и организационной поддержки деятельности 

социально ориентированных некоммерческих  организаций, осуществляющих свою деятельность на 

территории города Мончегорска (за исключением детских и молодежных общественных объединений). 

1. Показатель (индикатор) 

подпрограммы: 

Участие в  образовательных 

семинарах, тренингах для 

лидеров  общественных 

некоммерческих  объединений. 

Чел. 20 

 

25 30 35 40 50 

Задача № 2. Создание условий для деятельности  и  поддержки инициатив социально ориентированных 

некоммерческих организаций 

2. Показатель (индикатор) 

подпрограммы: 

сохранение  числа социально 

ориентированных 

некоммерческих организаций, 

которым предоставляются  

субсидии на приобретение услуг, 

включая потребление тепловой и 

электрической  энергии, 

водоснабжения, услуг связи, 

содержание и  ремонт общего 

имущества в многоквартирном 

доме, с последующим 

увеличением на 1 ед. 

Ед. 3 3 4 4 4 5 

Задача № 3. Обеспечение деятельности и участия в деятельности общественных советов и  ассоциаций. 

3.1. Показатель (индикатор) 

подпрограммы: 

Сохранение количества 

заседаний координационного 

совета представителей 

общественных объединений 

города Мончегорска. 

Ед. 4 4 4 4 4 4 

3.2. Показатель (индикатор) 

подпрограммы: 

- стабильность количества 

представителей города 

Мончегорска, участвующих в 

работе следующих 

общественных объединений: 

-ассоциация «Совет 

муниципальных образований 

Мурманской области», 

-межрегиональная ассоциация 

субъектов Российской 

Федерации и городов, 

шествующих над кораблями и 

частями Северного Флота. 

Ед. 2 2 2 2 2 2 

 

3. Перечень основных мероприятий 

 

Перечень основных мероприятий подпрограммы представлен в Таблицах № 2 и № 3 

к подпрограмме. 

4. Механизм реализации подпрограммы 
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Механизм реализации подпрограммы определяется ее муниципальным статусом и 

межведомственным характером содержания системы подпрограммных мероприятий. 

Инициатором разработки подпрограммы выступает отдел культуры, молодежной 

политики и взаимодействия с общественными объединениями, который: 

 организует работу по подготовке проекта подпрограммы; 

 согласовывает с соисполнителями подпрограммы возможные сроки реализации 

ее мероприятий, объемы их финансирования и показатели целей (индикаторы); 

 несет ответственность за своевременную и качественную подготовку проекта 

подпрограммы, осуществляет управление соисполнителями подпрограммы. 
 

5. Оценка эффективности подпрограммы, рисков ее реализации 

 

Оценка эффективности реализации мероприятий подпрограммы производится в 

соответствии с муниципальными нормативными правовыми актами. Объемы  

финансирования  подпрограммы уточняются  ежегодно  при  формировании  бюджета города 

Мончегорска на соответствующий финансовый год.  

Осуществляется разработка новых механизмов конструктивного сотрудничества 

органов местного самоуправления муниципального образования город Мончегорск и 

социально ориентированных некоммерческих организаций. 

При реализации подпрограммы возможно возникновение рисков.  

Финансовый риск реализации подпрограммы представляет собой невыполнение в 

полном объеме принятых финансовых обязательств. Внешние риски связанны с изменением 

федерального и/или регионального законодательства 



39 

 

Таблица 2 

Перечень основных мероприятий подпрограммы с объемом финансирования 
 

№ 

п/п 

Цели, задачи, наименование 

мероприятий 

Срок 

исполне

ния 

Источни- 

ки 

финансиро

вания 

Всего 

Объем финансирования (руб.) 
Исполнитель, 

соисполнитель, 

перечень 

организаций, 

участвующих в 

реализации 

основных 

мероприятий 

2019 год 2020 год 2021 год 2022 год 2023 год 
2024 год 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

Цель: Создание эффективной системы взаимодействия между органами местного самоуправления муниципального образования город Мончегорск и 

социально ориентированными некоммерческими организациями на основе единства интересов, взаимного доверия, открытости и заинтересованности. 

Задача № 1: Оказание методической, консультативной и организационной поддержки деятельности социально ориентированных некоммерческих  

организаций, осуществляющих свою деятельность на территории города Мончегорска (за исключением детских и молодежных общественных 

объединений). 

1.1. 

Оказание информационно-методической, 

консультативной и  организационной   

поддержки деятельности социально 

ориентированным некоммерческим  

организациям, осуществляющим свою 

деятельность на территории города 

Мончегорска. 

Весь 

пер. 

МБ 
 

- 

 

- 

 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 
ОКДМ и ВОО 

Итого: - 
- 

 
- - - - -  

1.2. 

Участие в  образовательных семинарах, 

тренингах для лидеров  общественных 

некоммерческих  объединений. 

Весь 

пер. 

МБ 

 
- 

- 

 
 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 
ОКДМ и ВОО 

Итого: - - - - - - - - 

Итого по задаче 1: 
МБ - - - - - - - - 

Итого: - - - - - - - - 

Задача № 2: Создание условий для деятельности и поддержки инициатив социально ориентированных некоммерческих организаций 

2.1. 
Оказание методической помощи по 

написанию грантов социально 

ориентированным некоммерческим  

Весь 

пер. 
МБ - - - - - - - ОКДМ и ВОО 
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объединениям, осуществляющим свою 

деятельность на территории города 

Мончегорска. 

2.2. 

Предоставление субсидий на приобретение 

услуг, включая потребление тепловой и 

электрической  энергии, водоснабжения, 

услуг связи, содержание и  ремонт общего 

имущества в многоквартирном доме 

социально ориентированным 

некоммерческим  объединениям, 

осуществляющим свою деятельность на 

территории города Мончегорска. 

Весь 

пер. 

МБ 2 579 976,61 429 976,61 
430 000,00 430 000,00 430 000,00 430 000,00 430 000,00 

ОКДМ и ВОО 

Итого: 2 579 976,61 429 976,61 
430 000,00 430 000,00 430 000,00 430 000,00 430 000,00  

Итого по задаче 2: МБ 2 579 976,61 429 976,61 
430 000,00 430 000,00 430 000,00 430 000,00 430 000,00  

Задача № 3: Обеспечение деятельности и участия в деятельности общественных советов и  ассоциаций 

3.1. 

Помощь в обеспечении  деятельности 

координационного совета представителей 

общественных объединений города 

Мончегорска. 

Весь пер. 

МБ - - - - - - - ОКДМ и ВОО 

Итого: - - - - - - -  

3.2. 

Обеспечение  участия представителей 

города Мончегорска  в работе следующих 

общественных объединений: 

- ассоциация «Совет муниципальных 

образований Мурманской области», 

- межрегиональная ассоциация субъектов 

Российской Федерации и городов, 

шествующих над кораблями и частями 

Северного Флота. 

Весь пер. 

 

МБ 

977 400,00 162 900,00 162 900,00 162 900,00 162 900,00 162 900,00 162 900,00 

Администрация 

города 

Мончегорска 

Итого: 977 400,00 162 900,00 162 900,00 162 900,00 162 900,00 162 900,00 162 900,00 
 

Итого по задаче 3: МБ 977 400,00 162 900,00 162 900,00 162 900,00 162 900,00 162 900,00 162 900,00  

Итого по подпрограмме МБ 3 557 376,61 592 876,61 592 900,00 592 900,00 592 900,00 592 900,00 592 900,00  
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Таблица 3 

Перечень основных мероприятий подпрограммы с показателями результативности выполнения мероприятий 

 
№ 

п/п 

Цели, задачи, наименование мероприятий Срок 

исполне

ния 

Наименование  Ед. 

изме

рени

я 

Показатели результативности выполнения 

мероприятий 

Исполнитель, 

соисполнител

ь 

перечень 

организаций, 

участвующих 

в реализации 

основных 

мероприятий  

2019 

год 

2020 

год 

2021 

год 

2022 

год 

2023 

год 

2024 

год 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

Цель: Создание эффективной системы взаимодействия между органами местного самоуправления муниципального образования город 

Мончегорск и социально ориентированными некоммерческими организациями на основе единства интересов, взаимного доверия, открытости и 

заинтересованности. 

Задача № 1: Оказание методической, консультативной и организационной поддержки деятельности социально ориентированных 

некоммерческих  организаций, осуществляющих свою деятельность на территории города Мончегорска (за исключением детских и молодежных 

общественных объединений). 

1.1. Оказание информационно-методической, 

консультативной и  организационной   поддержки 

деятельности социально ориентированным 

некоммерческим  организациям, осуществляющим свою 

деятельность на территории города Мончегорска. 

 

Весь 

пер. 

Количество 

общественных 

объединений 

города 

Мончегорска, 

получивших  

информационн

о-

методическую, 

консультативн

ую и  

организационн

ую   поддержку 

Ед. 25 26 27 28 29 30 ОКДМ и 

ВОО 
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1.2.  Участие в  образовательных семинарах, тренингах для 

лидеров  общественных некоммерческих  объединений. 

Весь 

пер. 

Число  лидеров 

некоммерчески

х организаций, 

прошедших 

обучение на 

семинарах и 

тренингах. 

Чел. 20 25 30 35 40 50 ОКДМ и 

ВОО 

Задача № 2: «Создание условий для деятельности и поддержки инициатив социально ориентированных некоммерческих организаций» 
 

2.1. Оказание методической помощи по написанию грантов 

социально ориентированным некоммерческим  

объединениям, осуществляющим свою деятельность на 

территории города Мончегорска. 

Весь 

пер. 

Кол-во  

социально 

ориентированн

ых 

объединений 

города 

Мончегорска, 

получивших 

методическую 

помощь 

Ед. - - - - - - ОКДМ и 

ВОО 

2.2. Предоставление  субсидий на приобретение услуг, 

включая потребление тепловой и электрической  энергии, 

водоснабжения, услуг связи, содержание и  ремонт 

общего имущества в многоквартирном доме социально 

ориентированным некоммерческим  объединениям, 

осуществляющим свою деятельность на территории 

города Мончегорска. 

Весь 

пер. 

Число 

социально 

ориентированн

ых 

некоммерчески

х организаций, 

которым 

предоставляют

ся  субсидии на 

приобретение 

услуг, включая 

потребление 

тепловой и 

электрической  

энергии, 

водоснабжения

, услуг связи, 

содержание и  

ремонт общего 

имущества в 

Ед. 4 4 4 4 4 4 ОКДМ и 

ВОО 
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многоквартирн

ом доме. 

Задача № 3: Обеспечение деятельности и участия в деятельности общественных советов и  ассоциаций  

3.1. Помощь в обеспечении  деятельности координационного 

совета представителей общественных объединений 

города Мончегорска. 

Весь 

пер. 

Количество 

заседаний 

координационн

ого совета 

представителей 

общественных 

объединений 

города 

Мончегорска. 

Ед. 4 4 4 4 4 4 ОКДМ и 

ВОО 

3.2. Обеспечение  участия представителей города 

Мончегорска  в работе следующих общественных 

объединений: 

- ассоциация «Совет муниципальных образований 

Мурманской области», 

- межрегиональная ассоциация субъектов Российской 

Федерации и городов, шествующих над кораблями и 

частями Северного Флота. 

Весь 

пер. 

Количество 

представителей 

города 

Мончегорска, 

участвующих в 

работе 

следующих 

общественных 

объединений: 

- ассоциация 

«Совет 

муниципальных 

образований 

Мурманской 

области», 

- 

межрегиональна

я ассоциация 

субъектов 

Российской 

Федерации и 

городов, 

шествующих над 

кораблями и 

частями 

Северного 

Флота. 

Ед. 2 2 2 2 2 2 Администрац

ия города 

Мончегорска 
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Подпрограмма 4 

«Молодежь Мончегорска» 
 

Паспорт подпрограммы 

Наименование 

муниципальной 

программы, в 

которую 

входит 

подпрограмма 

«Реализация молодежной политики и поддержка общественных 

объединений в городе Мончегорске» 

Цель 

подпрограммы 
­ обеспечение реализации государственной молодежной политики на 

территории города Мончегорска. 

Задача  

подпрограммы 

- поддержка деятельности детских и молодежных объединений города;  

- формирование у молодежи активной жизненной позиции, готовности к 

участию в общественно-политической жизни страны;  

- совершенствование системы гражданско-патриотического воспитания 

молодежи; 

- совершенствование системы студенческого самоуправления; 

- развитие основных и поиск новых форм организации содержательного 

досуга молодежи, поддержка творчески одаренной молодежи;  

- профилактика употребления психоактивных веществ и пропаганда 

здорового образа жизни в молодежной среде; 

- обеспечение выплат стипендии «Искорка», «Студенческая семья»; 

- организация информационного обеспечения молодежной политики; 

- организация обеспечения деятельности отдела культуры, молодежной 

политики и взаимодействия с общественными объединениями. 

Важнейшие 

целевые 

показатели 

(индикаторы) 

реализации  

подпрограммы 

- увеличение количества числа подростков и молодежи, вовлеченных в 

социально-значимую деятельность города по всем направлениям на 

25,0% от общего числа молодежи в возрасте от 14 до 30 лет, ежегодно. 

Соисполнитель 

подпрограммы 

- Администрация города Мончегорска; 

- Социально ориентированная автономная некоммерческая организация 

«Центр активной молодёжи «ЛИДЕР» (далее по тексту – СОАНО 

«ЦАМ» Лидер); 

-Комитет имущественных отношений администрации города 

Мончегорска (далее по тексту – КИО); 

- Государственное автономное профессиональное образовательное 

учреждение Мурманской области «Северный колледж физической 

культуры и спорта» (далее по тексту -  ГАПОУ МО «СКФКиС»);  

- Государственное автономное профессиональное образовательное 

учреждение Мурманской области «Мончегорский политехнический 

колледж» (далее по тексту -  ГАПОУ МО «МонПК»); 

- Подведомственные учреждения отдела культуры, молодежной политики 

и взаимодействия с общественными объединениями администрации 

города Мончегорска; 

-    Комиссия по делам несовершеннолетних и защите их прав (далее по 

тексту – КДН и ЗП). 
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1. Характеристика проблемы, на решение которой направлена подпрограмма 

 

В связи с тем, что молодежь является, с одной стороны, потенциалом позитивных 

перемен в обществе, а с другой – возможным фактом социальной нестабильности, 

становится исключительно актуальным содействие  в адаптации молодых людей к 

современным социально-экономическим условиям в рамках реализации государственной 

молодежной политики. 

Мончегорск относится к разряду одних из благоустроенных и комфортных для 

проживания малых городов России. Сохранить лидирующие позиции города в будущем 

может и должна молодежь. И это объясняется не только численностью  молодого населения 

города (от 14 до 30 лет), составляющего 35% процентов от общего числа жителей, но и тем, 

что молодежь - это наиболее мобильный участник гражданско-политических и социально-

экономических преобразований, происходящих в  обществе, молодежь – интеллектуальный и 

репродуктивный резерв общества, его стратегический ресурс и капитал. Поэтому 

организация системной работы с молодежью является приоритетной задачей 

исполнительных органов власти. 

Сегодня в организации работы с молодежью основными направлениями является 

выявление юношей и девушек с лидерскими качествами, поддержка и развитие молодежных 

инициатив, приобщение  молодого поколения  к здоровому образу жизни и ответственному 

поведению, нравственное и патриотическое воспитание, формирование у молодежи активной 

гражданской позиции, поддержка творчески одаренных ребят. 

Решение вышеуказанных вопросов программно-целевым методом в период с 2011 

по 2017 годы дало ощутимые результаты. Так, например, на сегодня мы можем наблюдать 

высокий уровень активности членов детских и молодежных общественных объединений 

(далее – ДОО и МОО). 

2011 год 2016 год 2017 год 

Сроки 

реализации 

подпрограммы 

2019 - 2024 годы 

Финансовое 

обеспечение  

подпрограммы 

 (рублей) 

Всего по подпрограмме: 3 290 360,00  рублей, в том числе: 
 

МБ: 3 290 360,00  рублей, из них: 

  2019 год: 565 060,00 руб., 

  2020 год: 545 060,00 руб., 

  2021 год: 545 060,00 руб., 

  2022 год: 545 060,00 руб., 

  2023 год: 545 060,00 руб., 

  2024 год: 545 060,00 руб. 

Ожидаемые 

конечные 

результаты 

реализации  

подпрограммы 

- увеличение числа молодежи на 25 % от общего числа молодежи в 

возрасте от 14 до 30 лет, в социально-значимой деятельности города. 

На постоянной основе, формирование открытой и доступной для молодых 

людей системы поддержки их инициатив, направленных на решение задач 

улучшения качества жизни в городе Мончегорске.  

Реализация способностей, возможностей для проявления себя в 

различных сферах деятельности, осознание своей востребованности в 

обществе. 
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Количество мероприятий,  

организованных членами  ДОО и МОО города Мончегорска 

54 мероприятия 79 мероприятий 85 мероприятий 

Количество молодых людей, принявших участие в мероприятиях, организованных 

членами  ДОО и МОО города Мончегорска 

 7 960 человек 8 000 человек 8 200 человек 
 

При поддержке ОКМП и ВОО более 600 юношей и девушек из Мончегорска 

ежегодно становятся участниками международных, Всероссийских и  региональных  

мероприятий.  

В рамках поддержки талантливой молодежи ежегодно 25 школьников получают 

стипендию администрации города Мончегорска «Искорка», 5 студентов – стипендию 

«Студенческая семья». 
 

2011 год 2016 год 2017 год 

Число молодых людей, вовлеченных в спортивные мероприятия, организованные при 

поддержке отдела по делам молодежи и взаимодействию с общественными 

объединениями 

1 037 человек 1 200  человек 1 235 человек 

Число молодых людей «группы риска», вовлеченных в  программные мероприятия отдела 

по делам молодежи и взаимодействию с общественными объединениями 

43 человек 

 

57 человек 

 

51 человек 

 

Число молодых людей, принявших участие в мероприятиях, направленных на  

профилактику подростковой преступности и правонарушений 

600 человек 670 человек 700 человек 

Успешной реализации государственной молодежной политики на территории города 

Мончегорска в последние годы способствовали: 

- высокая социальная активность детских и молодежных общественных 

организаций, ответственное социальное партнерство некоммерческих организаций с ОКДМ 

и ВОО; 

- созданная и эффективно действующая сеть социального партнерства (ОКДМ и 

ВОО не имеет своих подведомственных учреждений, но вместе с тем активно сотрудничает с 

разными ведомствами, учреждениями, предприятиями, организациями, деятельность 

которых затрагивает сферу молодежной политики); 

- активная работа, действующих при отделе, городского студенческого Совета 

«Лидер», общественного движения «Волонтеры Победы», городского молодежного Совета 

по реализации молодежной политики при главе города Мончегорска; 

- вовлечение представителей работающей молодежи в процесс реализации 

государственной молодежной политики на территории города Мончегорска. 

Основные проблемы, которые приходится учитывать в ходе реализации 

программных мероприятий, делятся на две группы. 

Первая группа – проблемы молодежи как общероссийского, так и муниципального 

масштаба: 

- слабая гражданская активность; 

- слабое развитие инновационного молодежного предпринимательства, низкий 

уровень социальной ответственности молодежного бизнеса; 

- низкий уровень трудоустройства выпускников по специальности, отток молодежи в  

крупные города России; 

- трудности, связанные с социальной адаптацией молодых работников; 

- недостаточные объективные и субъективные условия  формирования прочных 

брачных союзов; 
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- недостаточный уровень здоровья, распространенность социальных болезней; 

- реформированная у части молодых людей система ценностей – отсутствие 

патриотизма, доминирование потребительских ориентаций, карьеризма, нигилизма; 

- наличие среди молодежи лиц, допускающих девиантное поведение; 

- распространение  экстремистских проявлений в молодежной среде. 

Вторая группа – проблемы реализации молодежной политики: 

- недостаточная научная и законодательная обоснованность молодежной политики; 

- отсутствие четкой скоординированности молодежной политики  с другими сферами  

жизни; 

- слабая инфраструктура молодежной политики, неполное соответствие между 

потребностями молодежи и возможностями (кадровыми, материально-техническими и др.) 

органов молодежной политики; 

- отсутствие системы мониторинга, позволяющей отслеживать профессиональную, 

социальную, этническую и иную дифференциацию молодежи. 

Именно комплексно-целевой подход к решению вышеизложенных проблем нашел 

свое отражение в подпрограмме «Молодежь Мончегорска» (Далее – Подпрограмма). 

Отдельные этапы  реализации Подпрограммы не выделяются в связи с тем, что ее 

выполнение  предусматривается через организацию комплекса мероприятий, реализуемых в 

течение всего срока действия Подпрограммы. 

Данная Подпрограмма будет ориентирована преимущественно на жителей города в 

возрасте от 14 до 30 лет и будет осуществляться в отношении таких  категорий граждан как: 

учащаяся и работающая молодежь; члены детских и молодёжных общественных 

объединений; военнослужащие в возрасте до 30 лет; безработная молодежь; молодые люди с 

ограниченными физическими возможностями; молодые семьи; подростки и молодежь, 

оказавшиеся в трудной жизненной ситуации; представители молодежных неформальных 

объединений; представители творческой молодежи; подростки «группы риска»; 

специалисты, работающие с детьми, подростками и молодежью. 
 

2. Основные цели и задачи подпрограммы, 

целевые показатели (индикаторы) реализации подпрограммы 

Таблица 1 

№ 

 п/п 

Цель, задачи и 

показатели 

(индикаторы) 

Ед. изм. Значение показателей (индикаторов) 

Годы реализации Подпрограммы 

2019 г. 2020 г. 2021 г. 2022 г. 2023 г. 2024 г. 

 

 

Цель: Обеспечение реализации молодежной политики на территории города Мончегорска. 
1. Важнейший целевой 

показатель:  

-  увеличение 

количества числа 

подростков и 

молодежи, 

вовлеченных в 

социально-значимую 

деятельность города 

по всем 

направлениям на 

25,0% от общего 

% 25 25 25 25 25 25 
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числа молодежи в 

возрасте от 14 до 30 

лет, ежегодно. 

Задача №1: «Поддержка деятельности детских и молодежных общественных объединений 

города» 

1. Показатель 

(индикатор) 

подпрограммы: 

количество ДОО и 

МОО, получивших 

поддержку своей 

деятельности    

Ед. 30 32 33 35 37 40 

1.2. Показатель 

(индикатор) 

подпрограммы: 

Количество 

молодежи, 

принявших участие 

во Всероссийских, 

региональных  и 

областных слетах, 

фестивалях, 

конкурсах, семинарах 

и конференциях 

молодежи по 

вопросам реализации 

ГМП 

Чел. 10 11 12 13 14 15 

1.3. Количество 

участников 

городской 

молодежной акции 

«Молодые-детям!» 

Чел. 100 110 130 140 145 150 

Задача №2: «Формирование у молодежи активной жизненной позиции, готовности к  

участию в общественно-политической  жизни страны» 
2.1. Показатель 

(индикатор) 

подпрограммы: 

Количество 

участников 

городской 

молодежной акции 

«Шаг к лидерству» 

Чел. 100 105 110 115 120 125 

2.2. Показатель 

(индикатор) 

подпрограммы: 

Количество 

участников 

молодежных акции, 

проектов, социально 

– значимых 

мероприятий и т.д. 

 

Чел. 1000 1050 1100 1150 1200 1250 

Задача № 3 «Совершенствование системы гражданско-патриотического воспитания 

молодежи». 
3.1. Показатель 

(индикатор) 

подпрограммы: 

Количество 

участников 

Всероссийских, 

областных и 

Чел. 20 23 25 27 30 35 
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региональных  

слетов, фестивалей и 

походов по местам 

боевой Славы. 

3.2. Показатель 

(индикатор) 

подпрограммы: 

Количество 

участников 

Всероссийской акции 

«Георгиевская 

ленточка» 

Чел. 6000 6100 6200 6300 6400 6500 

3.3. Показатель 

(индикатор) 

подпрограммы: 

Количество 

участников проекта 

«Буду в Армии 

служить!» 

Чел. 60 63 67 70 74 77 

Задача № 4: «Совершенствование системы студенческого самоуправления» 

4.1. Показатель 

(индикатор) 

подпрограммы: 

количество 

информационных и 

методических 

материалов 

Ед. 15 16 17 18 19 20 

Задача № 5: «Развитие основных и поиск новых форм организации содержательного досуга 

молодежи. Поддержка творчески одаренной  молодежи». 

5.1. Показатель 

(индикатор) 

подпрограммы:  

Количество 

участников 

молодежных 

конкурсов, 

фестивалей, 

концертов,  выставок 

и т.п. 

Чел. 3000 3200 3400 3450 3500 4000 

Задача № 6:« Профилактика употребления психоактивных веществ и пропаганда 

здорового образа жизни в молодежной среде». 
6.1. Показатель 

(индикатор) 

подпрограммы:  

Количество 

участников 

городских 

обучающих 

тренингов, 

семинаров, встреч 

для молодежи города, 

способствующих 

сдерживанию темпов 

роста 

распространения 

наркомании, 

алкоголизма, 

токсикомании, 

распространению 

заболеваний, 

передающихся 

Чел. 60 

 

65 75 80 90 100 
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половым путем, в 

молодежной среде. 

6.2. Показатель 

(индикатор) 

подпрограммы:   

Количество 

участников 

городской 

молодежной акции 

«Дискотека-остров 

безопасности!» 

Чел. 130 135 140 145 150 155 

6.3. Показатель 

(индикатор) 

подпрограммы:   

Количество 

участников 

городских 

соревнований среди 

молодежных команд 

по различным видам 

спорта 

Чел. 1000 1050 1055 1100 1105 1120 

Задача № 7: «Профилактика безнадзорности и  правонарушений   среди подростков и 

молодежи. Недопущение фактов экстремизма в молодежной  среде». 
7.1. Показатель 

(индикатор) 

подпрограммы: 

Количество 

мероприятий в 

рамках городской 

межведомственной 

профилактической 

операции 

«Подросток» 

Ед. 2 3 4 5 6 7 

7.2. Количество 

мероприятий в 

рамках городской 

межведомственной 

профилактической 

операции «Досуг» 

Ед. 2 3 4 5 6 7 

7.3. Показатель 

(индикатор) 

подпрограммы: 

Количество 

мероприятий в 

рамках городской 

межведомственной 

профилактической 

операции «Семья и 

дети» 

Ед. 2 3 4 4 5 6 

7.4. Показатель 

(индикатор) 

подпрограммы: 

Количество семей в 

рамках городской 

межведомственной 

профилактической 

операции «Маленькая 

мама» 

Ед. 15 15 16 16 16 17 
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7.5. Показатель 

(индикатор) 

подпрограммы: 

Количество 

мероприятий по 

правовому 

просвещению 

молодежи 

Ед. 1 2 2 2 3 3 

7.6. Показатель 

(индикатор) 

подпрограммы: 

Количество 

участников 

торжественных 

мероприятий по 

вручению дипломов 

подросткам и 

молодежи, 

награжденных 

стипендией 

«Искорка» 

Чел. 45 48 52 54 56 58 

7.7. Показатель 

(индикатор) 

подпрограммы: 

Количество 

мероприятий 

направленных на 

недопущение фактов 

экстремизма в 

молодежной среде 

Ед. 1 1 2 2 2 3 

7.8. Показатель 

(индикатор) 

подпрограммы: 

Количество 

стипендий 

администрации 

города Мончегорска 

«Искорка» 

Ед. 45 48 52 54 56 58 

7.9. Показатель 

(индикатор) 

подпрограммы: 

Назначение 

стипендии 

администрации 

города Мончегорска 

«Студенческая 

семья». 

Ед. 3 3 4 4 4 5 

Задача № 8: «Организация информационного обеспечения молодежной  политики» 

8.1. Показатель 

(индикатор) 

подпрограммы:  

Количество статей и 

репортажей 

Ед. 80 90 100 110 120 130 

8.2. Показатель 

(индикатор) 

подпрограммы:  

Количество  

справочно – 

информационных 

материалов 

Ед. 11 11 12 13 13 14 
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8.3. Показатель 

(индикатор) 

подпрограммы: 

Количество 

информационных и 

методических 

материалов  

Экз. 200 210 220 230 240 250 

8.4. Показатель 

(индикатор) 

подпрограммы:  

Число посетителей 

молодежного портала 

Чел. 1300 1350 1400 1450 1500 1550 

Задача № 9: «Организация обеспечения деятельности отдела по делам молодежи и 

взаимодействию с общественными объединениями». 

9.1. Показатель 

(индикатор) 

подпрограммы: 

Количество 

мероприятий по 

обеспечению 

деятельности отдела 

культуры, 

молодежной 

политики и 

взаимодействия с 

общественными 

объединениями 

Ед. 1 1 2 2 2 3 

 

 

3. Перечень основных мероприятий 

 

Перечень основных мероприятий подпрограммы представлен в Таблицах №№ 2, 3 к 

подпрограмме. 
 

4. Механизм реализации подпрограммы 
 

Мероприятия Подпрограммы определены согласно основным направлениям 

деятельности в сфере реализации государственной молодежной политики. Подпрограмма 

содержит конкретные мероприятия, взаимосвязанные по срокам, ресурсам, исполнителем и 

участниками, которые направлены на комплексную реализацию ее цели и задач. 

Система подпрограммных мероприятий включает восемь разделов и объединяет 

работу по следующим направлениям:  

Раздел № 1 «Доброволец» (поддержка деятельности детских и молодежных 

общественных объединений города Мончегорска). 

Механизм реализации: 

­ организационно-методическая поддержка деятельности ДОО и МОО; 

­ информационное обеспечение и подготовка кадров ДОО и МОО; 

­ привлечение детских и молодежных общественных объединений  к реализации 

государственной молодежной политики на территории  города Мончегорска. Вовлечение 

ДОО и МОО в социально-значимую деятельность. 

Раздел № 2 «Гражданин России» (формирование у молодежи активной 

жизненной позиции, готовности к  участию в общественно-политической  жизни 

страны. Совершенствование системы гражданско-патриотического воспитания 

молодежи) 

Механизм реализации: 

­ обновление форм и методов работы по патриотическому воспитанию молодежи; 
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­ развитие системы сотрудничества Вооруженных Сил Российской Федерации и 

молодежи города; 

­ формирование у молодежи позитивного отношения к службе в Вооруженных 

Силах Российской Федерации; 

­ повышение правовой культуры молодежи, активизация участия молодежи в 

выборах, актуализация интереса молодежи к такой важной проблеме, как избирательный 

процесс; 

­ вовлечение молодежи в общественно-политическую жизнь общества. 

Раздел № 3 «Студтерра» (Территория студентов), (совершенствование 

системы студенческого самоуправления). 

Механизм реализации: 

­ организация работы городского студенческого совета; 

­ обучение студенческого актива города; 

­ оказание информационной и организационно-методической поддержки 

деятельности студенческих советов  учреждений начального, среднего и высшего 

профессионального образования. 
 

Раздел № 4 «Мой путь успеха» (развитие основных и поиск новых форм 

организации содержательного досуга молодежи. Поддержка творчески одаренной  

молодежи). 

 Механизм реализации: 

­ организация и проведение молодежных конкурсов, мастер-классов, выставок, 

фестивалей и т.д. по разным направлениям художественного и декоративно-прикладного  

творчества; 

­ обеспечение участия талантливой молодежи города в областных, региональных и 

Всероссийских мероприятиях; 

­ совершенствование форм проведения досуговых мероприятий для подростков и 

молодежи. 

Раздел № 5 «Здоровое поколение» (профилактика употребления психоактивных 

веществ и пропаганда здорового образа жизни в молодежной среде). 

 Механизм реализации: 

­ совершенствование системы профилактики употребления ПАВ среди детей, 

подростков и молодежи; 

­ просвещение подростков и молодежи по вопросам репродуктивного здоровья, 

профилактики заболеваний, передающихся половым путем, ранних абортов; 

­ организация и проведение городских молодежных спортивных  соревнований, 

игр, фестивалей и т.д. 
 

Раздел № 6 «Шаг навстречу» (профилактика безнадзорности и  правонарушений   

среди подростков и молодежи. Недопущение фактов экстремизма в молодежной  среде). 
Механизм реализации: 

­ выявление типичных и вновь складывающихся групп молодежи, оказавшихся в 

трудной жизненной ситуации; 

­ вовлечение  молодых людей, оказавшихся в трудной жизненной ситуации, в 

общественную, социально-экономическую и культурную жизнь общества; 

­ развитие и популяризация в молодежной среде идей толерантности и 

содействия людям, с ограниченными физическими возможностями; 

­ совершенствование системы взаимодействия с учреждениями социального 

обслуживания молодежи; 

­ обеспечение широкого информирования подростков и молодежи о 

действующих в городе социальных службах; 

­ поиск и внедрение новых форм и методов работы с молодежью по 

предупреждению фактов экстремизма и терроризма. 
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Раздел № 7 «Информационный поток» (организация информационного 

обеспечения молодежной политики).  
Механизм реализации: 

­ формирование информационной базы данных о состоянии молодежной среды, 

потребностях, интересах, ценностях, ориентирах молодежи; 

­ справочно-информационное обслуживание молодежи, ДОО и МОО, 

организаций и предприятий, работающих с молодежью; 

­ издание информационных и методических материалов по всем направлениям 

молодежной политики. 

Раздел № 8 «Деятельность отдела» (Организация обеспечения деятельности 

отдела культуры, молодежной политики и взаимодействия с общественными 

объединениями). 

Механизм реализации: 

­ обеспечение условий для работы отдела по делам молодежи и взаимодействию 

с общественными объединениями; 

­ формирование условий для молодежи, членов ДОО и МОО для вовлечения их 

в общественную, социально-экономическую и культурную жизнь города. 

 

6. Оценка эффективности подпрограммы, рисков ее реализации 

 

Оценка эффективности реализации мероприятий подпрограмм производится в 

соответствии с муниципальными нормативными правовыми актами. Объемы 

финансирования подпрограммы уточняются ежегодно при формировании бюджета города 

Мончегорска на соответствующий финансовый год. 

При реализации подпрограммы возможно возникновение рисков. Финансовый риск 

реализации подпрограммы представляет собой невыполнение в полном объеме принятых 

финансовых обязательств. Внешние риски связаны с изменением федерального или 

регионального законодательства. 
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Таблица 2 

Перечень основных мероприятий подпрограммы с объемом финансирования 

 

№ 

 п/п 

Цели, задачи, наименование  

мероприятий 

Срок 

испол

нения 

Источни- 

ки 

финанси

рования 

Всего Объем финансирования (руб.) Исполнитель, 

соисполнитель 

перечень 

организаций, 

участвующих в 

реализации 

основных 

мероприятий 

2019 

год 

2020 

год 

2021 

год 

2022 

год 

2023  

год 

2024 

год 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

Цель: «Обеспечение реализации молодежной политики на территории Мончегорска». 

I. «Доброволец» 

Задача № 1:  Поддержка деятельности детских и молодежных общественных объединений города. 
1.1.1. Оказание информационной, 

организационно-методической поддержки 

деятельности ДОО и МОО города 

Мончегорска. 

Весь 

пер. 

МБ 174 360,00 29 060,00 29 060,00 29 060,00 29 060,00 29 060,00 29 060,00 ОКДМ и ВОО 

Итого: 174 360,00 29 060,00 29 060,00 29 060,00 29 060,00 29 060,00 29 060,00 

1.1.2. Обеспечение участия делегаций города 

Мончегорска во Всероссийских, 

региональных  и областных слетах, 

фестивалях, конкурсах, семинарах и 

конференциях молодежи по вопросам 

реализации ГМП. 

Весь 

пер. 

МБ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ОКДМ и ВОО 

Итого: 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

1.1.3. Организация и проведение городской 

молодежной акции «Молодые – детям!» 

(организация дворовых праздников). 

Весь 

пер. 

МБ 75 000,00 12 500,00 12 500,00 12 500,00 12 500,00 12 500,00 12 500,00 ОКДМ и ВОО, 

ГАПОУ МО 

«МонПК», 

ГАПОУ МО 

«СКФКиС», 

учреждения 

культуры 

Итого: 75 000,00 12 500,00 12 500,00 12 500,00 12 500,00 12 500,00 12 500,00 

Итого по задаче 1 МБ 249 360,00 41 560,00 41 560,00 41 560,00 41 560,00 41 560,00 41 560,00  

II. «Гражданин России» 

Задача № 2: Формирование у молодежи активной жизненной позиции, готовности к  участию в общественно-политической жизни страны. 

2.2.1. Организация и проведение городской Весь МБ 120 000,00 20 000,00 20 000,00 20 000,00 20 000,00 20 000,00 20 000,00 ОКДМ и ВОО 
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молодежной акции «Шаг к лидерству» 

(участие в чествовании лучших 

молодежных лидеров города). 

пер. Итого: 120 000,00 20 000,00 20 000,00 20 000,00 20 000,00 20 000,00 20 000,00 

2.2.2. Поддержка молодежных инициатив 

(участие в молодежных акциях, проектах, 

социально – значимых мероприятиях и 

т.д.). 

Весь 

пер. 

МБ 60 000,00 10 000,00 10 000,00 10 000,00 10 000,00 10 000,00 10 000,00 ОКДМ и ВОО, 

СОАНО 

«ЦАМ» Лидер, 

КИО, ГАПОУ 

МО «МонПК», 

ГАПОУ МО 

«СКФКиС», 

учреждения 

культуры 

Итого: 60 000,00 10 000,00 10 000,00 10 000,00 10 000,00 10 000,00 10 000,00 

Итого по задаче 2 МБ 180 000,00  30 000,00 30 000,00 30 000,00 30 000,00 30 000,00 30 000,00  

Задача № 3: Совершенствование системы гражданско-патриотического воспитания молодежи. 

3.3.1. Обеспечение участия молодежных 

делегаций города Мончегорска во 

Всероссийских, областных и 

региональных  слетах, фестивалях и 

походах по местам боевой Славы. 

Весь 

пер. 

МБ 120 000,00 20 000,00 20 000,00 20 000,00 20 000,00 20 000,00 20 000,00 ОКДМ и ВОО 

Итого: 120 000,00 20 000,00 20 000,00 20 000,00 20 000,00 20 000,00 20 000,00 

3.3.2. Участие во Всероссийской акции 

«Георгиевская ленточка». 

 

Весь 

пер. 

МБ 90 000,00 15 000,00 15 000,00 15 000,00 15 000,00 15 000,00 15 000,00 ОКДМ и ВОО, 

ГАПОУ МО 

«МонПК», 

ГАПОУ МО 

«СКФКиС» 

Итого: 90 000,00 15 000,00 15 000,00 15 000,00 15 000,00 15 000,00 15 000,00 

3.3.5. Реализация проекта «Буду в Армии 

служить!». 

Весь 

пер. 

МБ 60 000,00 10 000,00 10 000,00 10 000,00 10 000,00 10 000,00 10 000,00 ОКДМ и ВОО 

Итого: 60 000,00 10 000,00 10 000,00 10 000,00 10 000,00 10 000,00 10 000,00 

Итого по задаче 3 МБ 270 000,00 45 000,00 45 000,00 45 000,00 45 000,00 45 000,00 45 000,00  

III. «Студтерра» 

Задача № 4: Совершенствование системы студенческого самоуправления. 

4.4.1. Оказание информационной и 

организационно-методической поддержка 

деятельности студенческих советов 

учреждений начального, среднего и 

высшего профессионального образования. 

Весь 

пер. 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ОКДМ и ВОО, 

ГАПОУ МО 

«МонПК», 

ГАПОУ МО 

«СКФКиС» 

Итого по задаче 4 МБ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  
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IV. Мой путь успеха 

Задача № 5: Развитие основных и поиск новых форм организации содержательного досуга молодежи. Поддержка творчески одаренной  молодежи. 

5.5.1. Организация и проведение молодежных 

конкурсов, фестивалей, концертов, акций, 

выставок и т.п.  

Весь 

пер. 

МБ  1100 000,00 200 000,00 180 000,00 180 000,00 180 000,00 180 000,00 180 000,00 СОАНО 

«ЦАМ» Лидер, 

МБУ «МГЦК» 
Итого: 1 100 000,00 200 00,000 180 000,00 180 000,00 180 000,00 180 000,00 180 000,00 

Итого по задаче 5 МБ 1 100 000,00 200 000,00 180 000,00 180 000,00 180 000,00 180 000,00 180 000,00  

V. «Здоровое поколение» 

Задача № 6: Профилактика употребления психоактивных веществ и пропаганда здорового образа жизни в молодежной среде. 

6.6.1. Организация и проведение городских 

обучающих тренингов, семинаров, встреч 

для молодежи города, способствующих 

сдерживанию темпов роста 

распространения наркомании, 

алкоголизма, токсикомании, 

распространению заболеваний, 

передающихся половым путем, в 

молодежной среде. 

Весь 

пер. 

МБ 90 000,00 15 000,00 15 000,00 15 000,00 15 000,00 15 000,00 15 000,00 ОКДМ и ВОО 

Итого: 90 000,00 15 000,00 15 000,00 15 000,00 15 000,00 15 000,00 15 000,00 

6.6.2. Организация и проведение городской 

молодежной акции «Дискотека – остров 

безопасности». 

Ежег. 

дек. 

МБ 90 000,00 15 000,00 15 000,00 15 000,00 15 000,00 15 000,00 15 000,00 ОКДМ и ВОО, 

МБУ «МГЦК» 

Итого: 90 000,00 15 000,00 15 000,00 15 000,00 15 000,00 15 000,00 15 000,00  

6.6.3. Организация и проведение городских 

соревнований среди молодежных команд 

по различным видам спорта. 

Весь 

пер. 

МБ 120 000,00 20 000,00 20 000,00 20 000,00 20 000,00 20 000,00 20 000,00 ОКДМ и ВОО 

Итого: 120 000,00 20 000,00 20 000,00 20 000,00 20 000,00 20 000,00 20 000,00  

Итого по задаче 6 МБ 300 000,00 50 000,00 50 000,00 50 000,00 50 000,00 50 000,00 50 000,00  

VI.  «Шаг навстречу» 

Задача № 7: Профилактика безнадзорности и  правонарушений   среди подростков и молодежи. 

Недопущение фактов экстремизма в молодежной  среде. 

7.7.1. Участие в городской межведомственной 

профилактической операции «Подросток». 

Ежег. 

(май – 

окт.) 

МБ - - - - - - - ОКДМ и ВОО, 

КДН и ЗП 

Итого: - - - - - - -  

7.7.2. Участие в городской межведомственной 

профилактической операции «Досуг». 

Ежег. 

(окт.) 

МБ - - - - - - - ОКДМ и ВОО, 

КДН и ЗП 

Итого: - - - - - - -  

7.7.3. Участие в городской межведомственной Ежег. МБ - - - - - - - ОКДМ и ВОО, 

КДН и ЗП 
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профилактической операции «Семья и 

дети». 

(март-

апр.) 
Итого: - - - - - - -  

7.7.4. Участие в городской межведомственной 

профилактической операции «Маленькая 

мама». 

Ежег. 

июль 

МБ - - - - - - - ОКДМ и ВОО, 

КДН и ЗП 

Итого:   - - - - -  

7.7.5. Организация и проведение мероприятий 

по правовому просвещению молодежи. 

Весь 

пер. 

МБ - - - - - - - ОКДМ и ВОО 

Итого: - - - - - - -  

7.7.6. Организация и проведение торжественных 

мероприятий по вручению дипломов 

подросткам и молодежи, награжденных 

стипендией «Искорка». 

Весь 

пер. 

МБ 21 000,00 3 500,00 3 500,00 3 500,00 3 500,00 3 500,00 3 500,00 ОКДМ и ВОО 

Итого: 21 000,00 3 500,00 3 500,00 3 500,00 3 500,00 3 500,00 3 500,00  

7.7.7. Организация и проведение торжественных 

мероприятий направленных на 

недопущение фактов экстремизма в 

молодежной среде. 

Весь 

пер. 

МБ 60 000,00 10 000,00 10 000,00 10 000,00 10 000,00 10 000,00 10 000,00 ОКДМ и ВОО 

Итого: 60 000,00 10 000,00 10 000,00 10 000,00 10 000,00 10 000,00 10 000,00  

7.7.8 Назначение стипендии  администрации 

города Мончегорска «Искорка».  

Весь 

пер. 

МБ 795 000,00 135 000,00 135 000,00 135 000,00 135 000,00 135 000,00 135 000,00 Администрация 

города 

Мончегорска 

Итого: 795 000,00 135 000,00 135 000,00 135 000,00 135 000,00 135 000,00 135 000,00  

7.7.9 Назначение стипендии администрации 

города Мончегорска «Студенческая 

семья». 

Весь 

пер. 

МБ 300 000,00 50 000,00 50 000,00 50 000,00 50 000,00 50 000,00 50 000,00 Администрация 

города 

Мончегорска 

Итого: 300 000,00 50 000,00 50 000,00 50 000,00 50 000,00 50 000,00 50 000,00  

Итого по задаче 7 МБ 1 191 000,00 198 500,00 198 500,00 198 500,00 198 500,00 198 500,00 198 500,00  

VII. «Информационный поток» 

Задача № 8: Организация информационного обеспечения молодежной политики. 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

8.8.1. Освещение результатов деятельности по 

реализации государственной молодежной 

политики на территории  

г. Мончегорска в СМИ, социальных сетях. 

Весь 

пер 
- - - - - - - - ОКДМ и ВОО 

8.8.2. Справочно-информационное 

обслуживание молодежи,  организаций и 

предприятий, работающих с молодежью. 

Весь 

пер 
- - - - - - - - ОКДМ и ВОО 

8.8.3. Издание информационных и методических Весь - - - - - - - - ОКДМ и ВОО 
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материалов по всем направлениям 

молодежной политики. 

пер - - - - - - - -  

8.8.4. Организация мероприятий по развитию 

молодежного интернет – пространства 

(оперативное донесение актуальной 

информации до большого числа 

молодежи, проведение интерактивных 

голосований, форумов, акций  и т.д.). 

Весь 

пер 
- - - - - - - -  ОКДМ и ВОО 

Итого по задаче 8 - - - - - - - -  

VIII. «Деятельность отдела». 

Задача № 9: Организация обеспечения деятельности отдела культуры, молодежной политики и взаимодействия с общественными объединениями. 

9.9.1. Обеспечение деятельности отдела 

культуры, молодежной политики и 

взаимодействия с общественными 

объединениями (приобретение материалов 

для ремонта помещений отдела, текущий 

ремонт, проведение городских 

мероприятий). 

Весь 

пер 

МБ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ОКДМ и ВОО 

Итого по задаче 9 МБ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  

Итого по подпрограмме МБ 3 290 360,00 565 060,00 545 060,00 545 060,00 545 060,00 545 060,00 545 060,00  

Итого 3 290 360,00 565 060,00 545 060,00 545 060,00 545 060,00 545 060,00 545 060,00  
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Таблица 3 

Перечень основных мероприятий подпрограммы с показателями результативности выполнения мероприятий 

 

№ 

п/п 

Цели, задачи, наименование  

мероприятий 

Срок 

исполнения 

Наименование 

 

Ед. 

измерения 

Показатели результативности 

выполнения мероприятий 

Исполнитель, 

соисполнитель 

перечень 

организаций, 

участвующих в 

реализации 

основных 

мероприятий 

2019 

год 

2020 

год 

2021 

год 

2022 

год 

2023  

год 

2024 

год 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

Цель: Обеспечение реализации молодежной политики на территории Мончегорска. 

I. «Доброволец» 

Задача № 1: Поддержка деятельности детских и молодежных общественных объединений города. 
1.1.1. Оказание информационной и 

организационно-методической   

поддержки деятельности ДОО и 

МОО города Мончегорска. 

Весь пер. Количество ДОО и МОО, 

получивших поддержку 

своей деятельности   

Ед. 30 32 33 35 37 40 ОКДМ и ВОО 

1.1.2. Обеспечение участия делегаций 

города Мончегорска во 

Всероссийских, региональных  и 

областных слетах, фестивалях, 

конкурсах, семинарах и 

конференциях молодежи по 

вопросам реализации ГМП. 

Весь пер. Количество молодежи, 

принявших участие во 

Всероссийских, региональных  

и областных слетах, 

фестивалях, конкурсах, 

семинарах и конференциях 

молодежи по вопросам 

реализации ГМП 

Чел. 10 11 12 13 

 

14 

 

15 

 

ОКДМ и ВОО 

1.1.3. Организация и проведение 

городской молодежной акции 

«Молодые – детям!»  

(организация дворовых 

праздников). 

Весь пер. Количество участников 

городской молодежной 

акции 

Чел. 100 110 130 140 145 150 ОКДМ и ВОО, 

ГАПОУ МО 

«МонПК», 

ГАПОУ МО 

«СКФКиС», 

учреждения 

культуры 

II. «Гражданин России» 

Задача № 2: Формирование у молодежи активной жизненной позиции, готовности к  участию в общественно-политической   

жизни страны. 
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2.2.1. Организация и проведение 

городской молодежной акции 

«Шаг к лидерству» (участие в 

чествовании лучших 

молодежных лидеров города). 

Весь пер. Количество участников 

городской молодежной 

акции 

Чел. 100 105 110 115 120 125 ОКДМ и ВОО 

2.2.2. Поддержка молодежных 

инициатив (участие в 

молодежных акциях, проектах, 

социально – значимых 

мероприятиях и т.д.). 

Весь пер. Количество участников 

молодежных акции, проектов, 

социально – значимых 

мероприятий и т.д. 

Чел. 1000 1050 1100 1150 1200 1250 ОКДМ и ВОО, 

СОАНО «ЦАМ» 

Лидер, 

КИО, ГАПОУ 

МО «МонПК», 

ГАПОУ МО 

«СКФКиС», 

учреждения 

культуры 

Задача № 3: Совершенствование системы гражданско-патриотического воспитания молодежи. 
3.3.1. Обеспечение участия 

молодежных делегаций города 

Мончегорска во Всероссийских, 

областных и региональных  

слетах, фестивалях и походах по 

местам боевой Славы. 

Весь пер. Количество участников 

Всероссийских, областных и 

региональных  слетов, 

фестивалей и походов по 

местам боевой Славы. 

Чел. 20 23 25 27 30 35 ОКДМ и ВОО 

3.3.2. Участие во Всероссийской акции 

«Георгиевская ленточка». 

 

Весь пер. Количество участников 

Всероссийской акции  

Чел. 6000 6100 6200 6300 6400 6500 ОКДМ и ВОО, 

ГАПОУ МО 

«МонПК», 

ГАПОУ МО 

«СКФКиС» 

3.3.5. Реализация проекта «Буду в 

Армии служить!». 

Весь пер. Количество участников 

проекта 

Чел. 60 63 67 70 74 77 ОКДМ и ВОО 

III. «Студтерра» 

Задача № 4 :Совершенствование системы студенческого самоуправления 
4.4.1. Оказание информационной и 

организационно-методической 

поддержка деятельности 

студенческих советов 

учреждений начального, 

Весь пер. Количество 

информационных и 

методических материалов 

Ед. 15 16 17 18 19 20 ОКДМ и ВОО, 

ГАПОУ МО 

«МонПК», 

ГАПОУ МО 

«СКФКиС» 
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среднего и высшего 

профессионального образования. 

IV. Мой путь успеха 

Задача № 5: Развитие основных и поиск новых форм организации содержательного досуга молодежи. Поддержка творчески одаренной  

молодежи. 
5.5.1. Организация и проведение 

молодежных конкурсов, 

фестивалей, концертов,  

выставок и т.д. по разным 

направлениям художественного  

и декоративно-прикладного 

творчества. 

Весь пер. Количество участников 

молодежных конкурсов, 

фестивалей, концертов,  

выставок и т.п.  

Чел. 3000 3200 340 3450 350 4000 СОАНО «ЦАМ» 

Лидер, МБУ 

«МГЦК» 

V. «Здоровое поколение» 

Задача № 6 : Профилактика употребления психоактивных веществ и пропаганда здорового образа жизни в молодежной среде. 

6.6.1. Организация и проведение 

городских обучающих 

тренингов, семинаров, встреч для 

молодежи города, 

способствующих сдерживанию 

темпов роста распространения 

наркомании, алкоголизма, 

токсикомании, распространению 

заболеваний, передающихся 

половым путем, в молодежной 

среде. 

Весь пер. Количество участников 

городских обучающих 

тренингов, семинаров, 

встреч для молодежи города, 

способствующих 

сдерживанию темпов роста 

распространения 

наркомании, алкоголизма, 

токсикомании, 

распространению 

заболеваний, передающихся 

половым путем, в 

молодежной среде. 

Чел. 60 65 75 80 90 100 ОКДМ и ВОО 

6.6.2. Городская молодежная акция 

«Дискотека – остров 

безопасности». 

Ежег. 

дек. 

Количество участников 

городской молодежной 

акции 

Чел. 130 135 140 145 150 155 ОКДМ и ВОО, 

МБУ «МГЦК» 

6.6.3. Организация и проведение 

городских соревнований среди 

молодежных команд по 

различным видам спорта. 

Весь пер. Количество участников 

городских соревнований 

среди молодежных команд 

по различным видам спорта. 

Чел. 1000 1050 1055 1100 1105 1120 ОКДМ и ВОО 
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VI. «Шаг навстречу» 

Задача №7: Профилактика безнадзорности и  правонарушений  среди подростков и молодежи. 

 Недопущение фактов экстремизма в молодежной среде. 
7.7.1. Участие в городской 

межведомственной 

профилактической операции 

«Подросток». 

Ежег. 

май – окт. 

Количество мероприятий в 

рамках городской 

межведомственной 

профилактической операции 

«Подросток» 

Ед. 2 3 4 5 6 

 

7 

 

ОКДМ и ВОО, 

КДН и ЗП 

7.7.2. Участие в городской 

межведомственной 

профилактической операции 

«Досуг». 

Ежег. 

окт. 

Количество мероприятий в 

рамках городской 

межведомственной 

профилактической операции 

«Досуг» 

Ед. 2 3 4 5 6 7 ОКДМ и ВОО, 

КДН и ЗП 

7.7.3. Участие в городской 

межведомственной 

профилактической операции 

«Семья и дети». 

Ежег. 

март-апр. 

Количество мероприятий в 

рамках городской 

межведомственной 

профилактической операции 

«Семья и дети» 

Ед. 2 3 4 4 5 6 ОКДМ и ВОО, 

КДН и ЗП 

7.7.4. Участие в городской 

межведомственной 

профилактической операции 

«Маленькая мама». 

Ежег. 

июль 

Количество семей в рамках 

городской 

межведомственной 

профилактической операции 

«Маленькая мама» 

Ед. 15 15 16 16 16 17 ОКДМ и ВОО, 

КДН и ЗП 

7.7.5. Организация и проведение 

мероприятий по правовому 

просвещению молодежи. 

Весь пер. Количество мероприятий по 

правовому просвещению 

молодежи 

Ед. 1 2 2 2 3 3 ОКДМ и ВОО 

7.7.6. Организация и проведение 

торжественных мероприятий по 

вручению дипломов подросткам 

и молодежи, награжденных 

стипендией «Искорка». 

Весь пер. Количество участников 

торжественных мероприятий 

по вручению дипломов 

подросткам и молодежи, 

награжденных стипендией 

«Искорка» 

Чел. 45 48 52 54 56 58 ОКДМ и ВОО 

7.7.7. Организация и проведение 

мероприятий направленных на 

недопущение фактов 

Весь пер. Количество мероприятий 

направленных на 

недопущение фактов 

Ед. 1 1 2 2 2 3 ОКДМ и ВОО 
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экстремизма в молодежной 

среде. 

экстремизма в молодежной 

среде 

7.7.8 Назначение стипендии  

администрации города 

Мончегорска «Искорка».  

 

Весь пер. Количество стипендий 

администрации города 

Мончегорска «Искорка» 

Ед. 45 48 52 54 56 58 Администрация 

города 

Мончегорска 

7.7.9 Назначение стипендии 

администрации города 

Мончегорска «Студенческая 

семья». 

Весь пер. Количество  стипендий 

администрации города 

Мончегорска «Студенческая 

семья» 

Ед. 3 3 4 4 4 5 

 

Администрация 

города 

Мончегорска 

VII. «Информационный поток» 

Задача № 8: Организация информационного обеспечения молодежной  политики. 
8.8.1. Освещение результатов 

деятельности по реализации 

государственной молодежной 

политики на территории  

г. Мончегорска в средствах 

массовой информации. 

Весь пер. Количество статей и 

репортажей 

Ед. 80 90 10 110 120 130 ОКДМ и ВОО 

8.8.2. Справочно-информационное 

обслуживание молодежи,  

организаций и предприятий, 

работающих с молодежью. 

Весь пер. Количество  

справочно – 

информационных 

материалов 

Ед. 11 11 12 13 13 14 ОКДМ и ВОО 

8.8.3. Издание информационных и 

методических материалов по 

всем направлениям молодежной 

политики. 

Весь пер. Количество 

информационных и 

методических материалов 

Экз. 200 210 220 230 240 

 

250 

 

ОКДМ и ВОО 

8.8.4. Организация мероприятий по 

развитию молодежного интернет 

– пространства (оперативное 

донесение актуальной 

информации до большого числа 

молодежи, проведение 

интерактивных голосований, 

Весь пер. Число посетителей 

молодежного портала 

Чел. 1300 1350 1400 1450 1500 1550 ОКДМ и ВОО 



65 

 

форумов, акций  и т.д.). 

VIII. «Деятельность отдела». 

Задача № 9: Организация обеспечения деятельности отдела по делам молодежи и взаимодействию с общественными объединениями. 

9.9.1. Мероприятия по обеспечению 

деятельности отдела культуры, 

молодежной политики и 

взаимодействия с 

общественными объединениями 

(приобретение материалов для 

ремонта помещений отдела, 

текущий ремонт, проведение 

городских мероприятий). 

Весь пер. Количество мероприятий по 

обеспечению деятельности 

отдела культуры, 

молодежной политики и 

взаимодействия с 

общественными 

объединениями 

Ед. 1 1 2 2 2 3 

 

ОКДМ и ВОО 

 

 

_________________________ 

 


