
 

Утвержден  

распоряжением администрации 

города Мончегорска 

от 03.04.2019 № 152 - р 

 

 

П А С П О Р Т 

 

муниципального проекта 

«Творческие люди» 

 

1. Основные положения 

 
Наименование федерального проекта Создание условий для реализации творческого потенциала нации 

Краткое наименование муниципального проекта Творческие люди Срок начала и окончания проекта 01.01.201931.12.2024 

Куратор муниципального проекта Ливдан В.С., заместитель главы администрации города по социальной политике 

Руководитель муниципального проекта 
Максимова Е.В., начальник отдела культуры, молодежной политики и взаимодействия с 

общественными объединениями  

Администратор муниципального проекта 
Орловская А.И., главный специалист отдела культуры, молодежной политики и 

взаимодействия с общественными объединениями 

Связь с государственными программами 

субъекта Российской Федерации 

Государственная программа Мурманской области  «Развитие культуры и сохранение 

культурного наследия региона», утвержденная постановлением Правительства 

Мурманской области от 30.09.2013 № 562-ПП. 

Проект государственной программы Мурманской области «Культура» на 2021-2025 годы 
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2. Цель и показатели  муниципального проекта 

Увеличение к 2024 году количества граждан, вовлеченных в культурную деятельность путем поддержки  

и реализации творческих инициатив  

№ 

п/п 
Наименование показателя 

Тип 

показателя 

Базовое значение 
Период, год 

2019 2020 2021 2022 2023 2024 
Значение Дата 

Количество специалистов, прошедших повышение квалификации на базе Центров непрерывного образования и повышения квалификации 

творческих и управленческих кадров в сфере культуры (чел.) (нарастающим итогом) 

1. Количество специалистов, прошедших повышение 

квалификации на базе Центров непрерывного образования и 

повышения квалификации творческих и управленческих 

кадров в сфере культуры (чел.) (нарастающим итогом) 

основной 0 1.01.2018 0 0 0 18 24 30 

Количество грантов некоммерческим организациям на творческие проекты, направленные на укрепление российской гражданской 

идентичности на основе духовно-нравственных и культурных ценностей народов Российской Федерации, включая мероприятия, направленные 

на популяризацию русского языка и литературы, народных художественных промыслов и ремесел (ед.) (нарастающим итогом) 

2. 

Количество грантов некоммерческим организациям на 

творческие проекты, направленные на укрепление 

российской гражданской идентичности на основе духовно-

нравственных и культурных ценностей народов Российской 

Федерации, включая мероприятия, направленные на 

популяризацию русского языка и литературы, народных 

художественных промыслов и ремесел (ед.) (нарастающим 

итогом) 

основной 0 1.01.2018 0 1 2 2 2 2 

Количество любительских творческих коллективов, получивших грантовую поддержку (ед.) (нарастающим итогом) 

3. Количество любительских творческих коллективов, 

получивших грантовую поддержку (ед.) (нарастающим 

итогом) 

Дополни- 

тельный 

0 1.01.2018 0 0 0 0 0 1 

Количество волонтеров, вовлеченных в программу «Волонтеры культуры» (чел.) (нарастающим итогом) 
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4. Количество волонтеров, вовлеченных в программу 

«Волонтеры культуры» (чел.) (нарастающим итогом) 

Дополни- 

тельный 

0 1.01.2018 17 25 32 40 47 54 

 

3. Результаты муниципального проекта «Творческие люди» 
№ 

п/п 
Наименование задачи, результата Срок Характеристика результата 

Задача национального проекта: Продвигать талантливую молодежь в сфере музыкального искусства, в том числе посредством 

создания национального молодежного симфонического оркестра (пп «г» пункта 12 Указа Президента РФ от 7 мая 2018 № 204) 

Организация и проведение фестивалей детского творчества всех жанров 

1. Результат регионального проекта: К 2024 году будет организовано и проведено не менее 30 фестивалей (не менее 5 фестивалей 

ежегодно) и конкурсов для детей и молодежи всех жанров.  

1.1 За счет средств местного бюджета проведено 42 

фестиваля детского творчества всех жанров для 

выявления и поддержки талантливых детей 

 

01.12.2019 

01.12.2020 

01.12.2021 

01.12.2022 

01.12.2023 

01.12.2024 

В период 2019 – 2024 гг. за счет средств местного бюджета 

проводятся фестивали детского творчества всех жанров для 

выявления и поддержки талантливых детей. 

2019 - 7  

2020 - 14 

2021 - 21 

2022 - 28 

2023 - 35 

2024 - 42 

Организация и проведение Фестиваля любительских творческих коллективов с вручением грантов 

2 Результат федерального проекта: За период с 2019 по 2024 гг. организованы и проведены Фестивали любительских творческих 

коллективов с вручением 1 гранта. 

2.1 Поддержано администрацией Мончегорска области 

направление заявок на участие творческих 

коллективов Мурманской области в фестивалях 

любительских творческих коллективов с вручение 

грантов. 

01.12.2019 

01.12.2020 

01.12.2021 

01.12.2022 

01.12.2023 

01.12.2024 

В период 2019 – 2024 гг. поддержано администрацией 

Мончегорска направление заявок в Министерство культуры 

Российской Федерации на участие творческих коллективов 

Мурманской области в фестивалях любительских творческих 

коллективов с вручение грантов. 

 

Задача национального проекта: Подготовить кадры для отрасли культуры (пп «з» пункта 12 Указа Президента РФ от 7 мая 2018           

№ 204) 



4 

 

 

№ 

п/п 
Наименование задачи, результата Срок Характеристика результата 

Создание и функционирование Центров непрерывного образования и повышения квалификации творческих и управленческих кадров в сфере 

культуры 

3 Результат регионального проекта: Повышена квалификация 30 творческих и управленческих кадров в сфере культуры 

(нарастающим итогом) на базе Центров непрерывного образования и повышения квалификации творческих и управленческих кадров в 

сфере культуры.  

Характеристика результата: На базе творческих вузов будут созданы Центры непрерывного образования и повышения квалификации 

творческих и управленческих кадров в сфере культуры, оснащенные современным оборудованием. Центрами будут разработаны и 

реализованы инновационные программы дополнительного профессионального образования по всем специальностям и направлениям 

подготовки в области искусств и культуры, в том числе в области современного менеджмента с использованием дистанционных 

технологий, стажировочных площадок с приглашением деятелей культуры, ведущих специалистов отрасли.  

3.1 Направлены на обучение специалисты в рамках 

повышения квалификации 

 

01.12.2022 

01.12.2023 

01.12.2024 

В период 2022-2024 для обучения на базе Центров 

непрерывного образования и повышения квалификации 

творческих и управленческих кадров в сфере культуры системой 

непрерывного образования и повышения квалификации 

ежегодно направлено 10 работников культуры.  
Задача национального проекта: Обеспечить поддержку добровольческих движений, в том числе в сфере сохранения культурного 

наследия (пп «к» пункта 12 Указа Президента РФ от 7 мая 2018 № 204) 

Реализация программы «Волонтеры культуры» 

4. Результат регионального проекта: Реализована программа «Волонтеры культуры», направленная на поддержку добровольческого 

движения, в том числе с предоставлением грантов на реализацию волонтерских проектов. 
Характеристика результата: К 2024 году в программе «Волонтеры культуры» принимают участие 215 волонтеров, сформирован 

социальный институт добровольчества сфере сохранения культурного наследия в масштабах страны, а также отработаны 

альтернативные механизмы вовлечения в культурный и хозяйственный оборот объектов культурного наследия. Ключевыми 

результатами программы за 6 лет должны стать: более 215 вовлеченных волонтеров. Таким образом, будет сформирован социальный 

институт добровольчества в сфере сохранения культурного наследия в масштабах страны. 

4.1 Поддержано администрацией Мончегорска области 

направление заявок на получение грантов для 

реализации волонтерских проектов в сфере 

культуры.  

31.12.2020 

31.12.2021 

31.12.2022 

31.12.2023 

31.12.2024 

В период 2020 – 2024 гг. формируются и направляются заявки в 

Министерство культуры Российской Федерации  на получение 

грантов для реализации волонтерских проектов в сфере 

культуры, в том числе в сфере сохранения культурного наследия 

народов Российской Федерации.   

Задача национального проекта: Создать условия для укрепления гражданской идентичности на основе духовно-нравственных  
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№ 

п/п 
Наименование задачи, результата Срок Характеристика результата 

и культурных ценностей народов Российской Федерации (пп «а» пункта 12 Указа Президента РФ от 7 мая 2018 № 204) 

Поддержка творческих проектов, направленных на укрепление российской гражданской идентичности на основе духовно-нравственных и 

культурных ценностей народов Российской Федерации, включая мероприятия, направленные на популяризацию русского языка и 

литературы, народных художественных промыслов и ремесел, поддержку изобразительного искусства. 

5 Результат регионального о проекта: Выделено не менее 1гранта некоммерческим организациям на творческие проекты, 

направленные на укрепление российской гражданской идентичности на основе духовно-нравственных и культурных ценностей 

народов Российской Федерации, включая мероприятия, направленные на популяризацию русского языка и литературы, народных 

художественных промыслов и ремесел. 

Характеристика результата: в период с 2020 по 2024 гг. некоммерческим организациям выделено не менее 1 гранта на творческие 

проекты, направленные на укрепление российской гражданской идентичности на основе духовно-нравственных и культурных 

ценностей народов Российской Федерации, включая мероприятия, направленные на популяризацию русского языка и литературы, 

народных художественных промыслов и ремесел, поддержку изобразительного искусства.  

5.1 Поддержано администрацией города Мончегорска 

направление заявок от некоммерческих 

организаций на получение грантов для реализации 

творческих проектов, направленных на укрепление 

российской гражданской идентичности на основе 

духовно-нравственных и культурных ценностей 

народов Российской Федерации, включая 

мероприятия, направленные на популяризацию 

русского языка и литературы, народных 

художественных промыслов и ремесел.  

01.12.2020 

01.12.2021 

01.12.2022 

01.12.2023 

01.12.2024 

Ежегодное направление не менее 1 заявки в Министерство 

культуры Российской Федерации  от некоммерческих 

организаций на получение грантов для реализации творческих  

проектов, направленных на укрепление российской гражданской 

идентичности на основе духовно-нравственных и культурных 

ценностей народов Российской Федерации, включая 

мероприятия, направленные на популяризацию русского языка и 

литературы, народных художественных промыслов и ремесел 

Реализация программ, направленных на укрепление единства нации, духовно-нравственное и патриотическое воспитание 

6 Результат муниципального проекта: Организовано 5 выставочных проектов. 

 

6.1 Организован выставочный проект о культурных 

ценностях народов России (количество проектов 

нарастающим итогом) 

01.12.2020 

01.12.2021 

01.12.2022 

01.12.2023 

   01.12.2024 

В период 2020 – 2024 гг. организованы выставочные проекты о 

культурных ценностях народов России, которые позволят 

привлечь разновозрастную аудиторию к познанию и восприятию 

национальных культурных достижений страны (не менее 1  

ежегодно). 
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4. Финансовое обеспечение муниципального проекта «Творческие люди» 

№ п/п Наименование результата и источники финансирования 

Объем финансового обеспечения по годам 

реализации (млн. рублей) 
Всего 

(млн. 

рублей) 2019 2020 2021 2022 2023 2024 

1.1. 

За счет средств местного бюджета проведено 42 фестиваля детского 

творчества всех жанров для выявления и поддержки талантливых 

детей 

0,096 0,096 0,096 0,096 0,096 0,096 0,57 

  федеральный бюджет (субсидия Мурманской области) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

  
бюджеты государственных внебюджетных фондов Российской 

Федерации 
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

  консолидированные бюджеты субъектов Российской Федерации 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 местный бюджет 0,096 0,096 0,096 0,096 0,096 0,096 0,57 

  внебюджетные источники 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

1.2. 
Направлены на обучение специалисты в рамках повышения 

квалификации 
0,00 0,00 0,00 0,04 0,04 0,04 0,12 

 
федеральный бюджет (субсидия Мурманской области) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 

бюджеты государственных внебюджетных фондов Российской 

Федерации 
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 
консолидированные бюджеты субъектов Российской Федерации 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 местный бюджет 0,00 0,00 0,00 0,02 0,02 0,02 0,06 

 
внебюджетные источники 0,00 0,00 0,00 0,02 0,02 0,02 0,06 

1.3. 
Организованы выставочные проекты о культурных ценностях народов 

России в муниципальных музеях  
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 
федеральный бюджет (субсидия Мурманской области) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 

бюджеты государственных внебюджетных фондов Российской 

Федерации 
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 
консолидированные бюджеты субъектов Российской Федерации 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 местный бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 
внебюджетные источники 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
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№ п/п Наименование результата и источники финансирования 

Объем финансового обеспечения по годам 

реализации (млн. рублей) 
Всего 

(млн. 

рублей) 2019 2020 2021 2022 2023 2024 

  ИТОГ ПО ПРОЕКТУ: 0,096 0,096 0,096 0,13 0,13 0,13 0,67 

 федеральный бюджет (субсидия Мурманской области) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 местный бюджет 0,096 0,096 0,096 0,11 0,11 0,11 0,61 

 внебюджетные источники 0,00 0,00 0,00 0,02 0,02 0,02 0,06 

 

5. Участники муниципального проекта 

 

№ 

п/п 
Роль в проекте 

Фамилия, 

инициалы 
Должность 

Непосредственный 

руководитель 

Занятость в проекте 

(процентов) 

1.  
Руководитель 

муниципального 

проекта 

Максимова Е.В. 

Начальник отдела культуры, 

молодежной политики и 

взаимодействия с общественными 

объединениями 

Ливдан В.С., заместитель главы 

администрации города Мончегорска 

по социальной политике 

50% 

2.  
Администратор 

муниципального 

проекта 

Орловская А.И. 

Главный специалист отдела 

культуры, молодежной политики и 

взаимодействия с общественными 

объединениями 

Максимова Е.В.,начальник отдела 

культуры, молодежной политики и 

взаимодействия с общественными 

объединениями 

50% 

Общие организационные мероприятия по муниципальному проекту 

3.  
Участник 

муниципального 

проекта 

Филиппова Л.Н. Директор МБУ ЦБС 

Максимова Е.В., начальник отдела 

культуры, молодежной политики и 

взаимодействия с общественными 

объединениями 

20% 

4.  
Участник  

муниципального 

проекта 

Мокроусова А.А. Директор МБУ МГЦК 

Максимова Е.В.,начальник отдела 

культуры, молодежной политики и 

взаимодействия с общественными 

объединениями 

20% 
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№ 

п/п 
Роль в проекте 

Фамилия, 

инициалы 
Должность 

Непосредственный 

руководитель 

Занятость в проекте 

(процентов) 

5.  
Участник  

муниципального 

проекта 

Сорокина И.А. Директор МБУ МИГ 

Максимова Е.В.,начальник отдела 

культуры, молодежной политики и 

взаимодействия с общественными 

объединениями 

20% 

6.  
Участник  

муниципального 

проекта 

Cенкевич Т.И. Директор МБУ МЦК 

Максимова Е.В.,начальник отдела 

культуры, молодежной политики и 

взаимодействия с общественными 

объединениями 

20% 

7.  
Участник  

муниципального 

проекта 

Сулим С.Л. Директор МБУ ДО ДМШ 

Максимова Е.В.,начальник отдела 

культуры, молодежной политики и 

взаимодействия с общественными 

объединениями 

20% 

Проведение 42 фестивалей детского творчества всех жанров для выявления и поддержки талантливых детей 

8.  
Ответственный 

за достижение 

результата 

Максимова Е.В. 

Начальник отдела культуры, 

молодежной политики и 

взаимодействия с общественными 

объединениями 

Ливдан В.С., заместитель главы 

администрации города Мончегорска 

по социальной политике 

10% 

9.  
Участник  

муниципального 

проекта 

Филиппова Л.Н. 

Директор МБУ ЦБС 

 

 

Максимова Е.В.,начальник отдела 

культуры, молодежной политики и 

взаимодействия с общественными 

объединениями 

20% 

10.  
Участник  

муниципального 

проекта 

Мокроусова А.А. Директор МБУ МГЦК 

Максимова Е.В.,начальник отдела 

культуры, молодежной политики и 

взаимодействия с общественными 

объединениями 

20% 

11.  
Участник  

муниципального 

проекта 

Сорокина И.А. Директор МБУ МИГ 

Максимова Е.В.,начальник отдела 

культуры, молодежной политики и 

взаимодействия с общественными 

объединениями 

20% 
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№ 

п/п 
Роль в проекте 

Фамилия, 

инициалы 
Должность 

Непосредственный 

руководитель 

Занятость в проекте 

(процентов) 

12.  
Участник  

муниципального 

проекта 

Сулим С.Л. Директор МБУ ДО ДМШ 

Максимова Е.В.,начальник отдела 

культуры, молодежной политики и 

взаимодействия с общественными 

объединениями 

20% 

Направление на обучение специалистов в рамках повышения квалификации 

13.  
Ответственный 

за достижение 

результата 

Максимова Е.В. 

Начальник отдела культуры, 

молодежной политики и 

взаимодействия с общественными 

объединениями 

Ливдан В.С., заместитель главы 

администрации города Мончегорска 

по социальной политике 

50% 

14.  
Администратор 

муниципального 

проекта 

Орловская А.И. 

Главный специалист  отдела 

культуры, молодежной политики и 

взаимодействия с общественными 

объединениями 

Максимова Е.В.,начальник отдела 

культуры, молодежной политики и 

взаимодействия с общественными 

объединениями 

50% 

Направление заявок на получение грантов для реализации волонтерских проектов в сфере культуры 

15.  
Ответственный 

за достижение 

результата 

Максимова Е.В. 

Начальник отдела культуры, 

молодежной политики и 

взаимодействия с общественными 

объединениями 

Ливдан В.С., заместитель главы 

администрации города Мончегорска 

по социальной политике 

10% 

16.  
Администратор 

муниципального 

проекта 

Орловская А.И. 

Главный специалист отдела 

культуры, молодежной политики и 

взаимодействия с общественными 

объединениями 

Максимова Е.В.,начальник отдела 

культуры, молодежной политики и 

взаимодействия с общественными 

объединениями 

30% 

17.  
Участник  

муниципального 

проекта 

Филиппова Л.Н. Директор МБУ ЦБС 

Максимова Е.В.,начальник отдела 

культуры, молодежной политики и 

взаимодействия с общественными 

объединениями 

30% 

18.  
Участник  

муниципального 

проекта 

Мокроусова А.А. Директор МБУ МГЦК 

Максимова Е.В.,начальник отдела 

культуры, молодежной политики и 

взаимодействия с общественными 

30% 
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№ 

п/п 
Роль в проекте 

Фамилия, 

инициалы 
Должность 

Непосредственный 

руководитель 

Занятость в проекте 

(процентов) 

объединениями 

Направление заявок от некоммерческих организаций на получение грантов для реализации творческих проектов, направленных на укрепление 

российской гражданской идентичности на основе духовно-нравственных и культурных ценностей народов Российской Федерации, включая 

мероприятия, направленные на популяризацию русского языка и литературы, народных художественных промыслов и ремесел  

19.  
Ответственный 

за достижение 

результата 

Максимова Е.В. 

Начальник отдела культуры, 

молодежной политики и 

взаимодействия с общественными 

объединениями 

Ливдан В.С., заместитель главы 

администрации города Мончегорска 

по социальной политике 

10% 

20.  
Администратор  

муниципального 

проекта 

Орловская А.И. 

Главный специалист отдела 

культуры, молодежной политики и 

взаимодействия с общественными 

объединениями 

Максимова Е.В.,начальник отдела 

культуры, молодежной политики и 

взаимодействия с общественными 

объединениями 

10% 

21.  
Участник 

регионального 

проекта 

Мокроусова А.А. Директор МБУ МГЦК 

Максимова Е.В.,начальник отдела 

культуры, молодежной политики и 

взаимодействия с общественными 

объединениями 

20% 

22.  
Участник  

муниципального 

проекта 

Сорокина И.А. Директор МБУ МИГ 

Максимова Е.В.,начальник отдела 

культуры, молодежной политики и 

взаимодействия с общественными 

объединениями 

20% 

23.  
Участник  

муниципального 

проекта 

Cенкевич Т.И. Директор МБУ МЦК 

Максимова Е.В.,начальник отдела 

культуры, молодежной политики и 

взаимодействия с общественными 

объединениями 

20% 

24.  
Участник  

муниципального 

проекта 

Филиппова Л.Н. Директор МБУ ЦБС 

Максимова Е.В.,начальник отдела 

культуры, молодежной политики и 

взаимодействия с общественными 

объединениями 

20% 

Организация выставочных проектов о культурных ценностях народов России в муниципальных музеях 
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№ 

п/п 
Роль в проекте 

Фамилия, 

инициалы 
Должность 

Непосредственный 

руководитель 

Занятость в проекте 

(процентов) 

25.  
Ответственный 

за достижение 

результата 

Максимова Е.В. 

Начальник отдела культуры, 

молодежной политики и 

взаимодействия с общественными 

объединениями 

Ливдан В.С., заместитель главы 

администрации города Мончегорска 

по социальной политике 

10% 

26.  
Администратор  

муниципального 

проекта 

Орловская А.И. 

Главный специалист отдела 

культуры, молодежной политики и 

взаимодействия с общественными 

объединениями 

Максимова Е.В.,начальник отдела 

культуры, молодежной политики и 

взаимодействия с общественными 

объединениями 

10% 

27.  
Участник  

муниципального 

проекта 

Сорокина И.А. Директор МБУ МИГ 

Максимова Е.В.,начальник отдела 

культуры, молодежной политики и 

взаимодействия с общественными 

объединениями 

40% 

28.  
Участник  

муниципального 

проекта 

Cенкевич Т.И. Директор МБУ МЦК 

Максимова Е.В.,начальник отдела 

культуры, молодежной политики и 

взаимодействия с общественными 

объединениями 

40% 
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                                                                                                                     Приложение № 1 

к паспорту муниципального 

проекта 

«Творческие люди» 

 

План мероприятий по реализации муниципального проекта  

 

№ 

п/п 

Наименование результата, мероприятия, 

контрольной точки 

Сроки реализации 
Ответственный 

исполнитель 

Вид документа и 

характеристика 

результата 

Уровень 

контроля начало окончание 

1. 

Результат: 

Проведено 42 фестиваля детского творчества 

всех жанров для выявления и поддержки 

талантливых детей 

01.01.2019 

01.01.2020 

01.01.2021 

01.01.2022 

01.01.2023 

01.01.2024 

31.12.2019 

31.12.2020 

31.12.2021 

31.12.2022 

31.12.2023 

31.12.2024 

Максимова Е.В. 

Отчет о проведении 

мероприятий. Фотоотчет. 

Проведено 42 фестиваля 

детского творчества всех 

жанров для выявления и 

поддержки талантливых 

детей. 

РП 

1.1. 

 

Мероприятие: 

За счет средств местного бюджета, 

внебюджетных источников проводятся 

фестивали детского творчества всех жанров 

для выявления и поддержки талантливых 

детей (нарастающим итогом) 

2019 - 7 

2020 - 14 

2021 - 21 

2022 - 28 

2023 - 35 

2024 - 42 

01.01.2019 

01.01.2020 

01.01.2021 

01.01.2022 

01.01.2023 

01.01.2024 

31.12.2019 

31.12.2020 

31.12.2021 

31.12.2022 

31.12.2023 

31.12.2024 

Максимова Е.В. 
Отчеты о проведении 

мероприятий 
РП 

1.1.1 
Контрольная точка 

Осуществление контроля за проведением, 

01.01.2019 

01.01.2020 

31.12.2019 

31.12.2020 

Максимова Е.В. 

Орловская А.И. 

Отчеты о проведении 

фестивалей 
ПК 
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№ 

п/п 

Наименование результата, мероприятия, 

контрольной точки 

Сроки реализации 
Ответственный 

исполнитель 

Вид документа и 

характеристика 

результата 

Уровень 

контроля начало окончание 

координация деятельности организаторов 

фестивалей 

01.01.2021 

01.01.2022 

01.01.2023 

01.01.2024 

31.12.2021 

31.12.2022 

31.12.2023 

31.12.2024 

1.1.2. 

Контрольная точка 

Подготовлен доклад о проведенных 

мероприятиях - фестивалях детского 

творчества всех жанров для выявления и 

поддержки талантливых детей 

01.12.2019 

01.12.2020 

01.12.2021 

01.12.2022 

01.12.2023 

01.12.2024 

31.12.2019 

31.12.2020 

31.12.2021 

31.12.2022 

31.12.2023 

31.12.2024 

Максимова Е.В. 

 

Доклад заместителю 

главы администрации 

города 

К 

2. 

Результат: 

В период 2022-2024 для обучения на базе 

Центров непрерывного образования и 

повышения квалификации творческих и 

управленческих кадров в сфере культуры 

системой непрерывного образования и 

повышения квалификации ежегодно 

направлено 30 работников культуры 

01.01.2022 

01.01.2023 

01.01.2024 

31.12.2022 

31.12.2023 

31.12.2024 

Максимова Е.В. 

Аналитический отчет, 

отчеты учреждений 

культуры 

РП 

2.1. 

Мероприятие: 

Направлены на обучение специалисты в 

рамках повышения квалификации 

01.01.2022 

01.01.2023 

01.01.2024 

31.12.2022 

31.12.2023 

31.12.2024 

Орловская А.И. Аналитический отчет К 

2.1.1. 

Контрольная точка 

В период 2022-2024 для обучения на базе 

Центров непрерывного образования и 

повышения квалификации творческих и 

управленческих кадров в сфере культуры 

системой непрерывного образования и 

повышения квалификации направлено 

работников культуры (человек нарастающим 

итогом):  

01.01.2022 

01.01.2023 

01.01.2024 

01.12.2022 

01.12.2023 

01.12.2024 

Максимова Е.В. 

Орловская А.И. 

Отчет руководителей 

организаций 
РП 
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№ 

п/п 

Наименование результата, мероприятия, 

контрольной точки 

Сроки реализации 
Ответственный 

исполнитель 

Вид документа и 

характеристика 

результата 

Уровень 

контроля начало окончание 

2022 – 10 

2023 – 20 

2024 – 30 

3. 

Результат: 

В период 2020 – 2024 гг. формируются и 

направляются заявки в Министерство 

культуры Российской Федерации  на 

получение грантов для реализации 

волонтерских проектов в сфере культуры, в 

том числе в сфере сохранения культурного 

наследия народов Российской Федерации.   

01.01.2020 

01.01.2021 

01.01.2022 

01.01.2023 

31.12.2020 

31.12.2021 

31.12.2022 

31.12.2023 

Максимова Е.В. 

Орловская А.И. 
Отчет о реализации ПК 

3.1. 

Мероприятие: 

Направлены заявки на получение грантов для 

реализации волонтерских проектов в сфере 

культуры, в том числе в сфере сохранения 

культурного наследия народов Российской 

Федерации   

01.01.2020 

01.01.2021 

01.01.2022 

01.01.2023 

31.12.2020 

31.12.2021 

31.12.2022 

31.12.2023 

Орловская А.И. 

Заявки на получение 

грантов для реализации 

волонтерских проектов в 

сфере культуры, в том 

числе в сфере сохранения 

культурного наследия 

народов Российской 

Федерации 

К 

4. 

Результат: 

Ежегодное направление не менее 1 заявки в 

Министерство культуры Российской 

Федерации  от некоммерческих организаций 

на получение грантов для реализации 

творческих  проектов, направленных на 

укрепление российской гражданской 

идентичности на основе духовно-

нравственных и культурных ценностей 

народов Российской Федерации, включая 

мероприятия, направленные на 

 

01.01.2020 

01.01.2021 

01.01.2022 

01.01.2023 

01.01.2024 

25.12.2020 

25.12.2021 

25.12.2022 

25.12.2023 

25.12.2024 

Максимова Е.В. 

Заявка в Министерство 

культуры Российской 

Федерации   

РП 
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№ 

п/п 

Наименование результата, мероприятия, 

контрольной точки 

Сроки реализации 
Ответственный 

исполнитель 

Вид документа и 

характеристика 

результата 

Уровень 

контроля начало окончание 

популяризацию русского языка и литературы, 

народных художественных промыслов и 

ремесел 

4.1. 

Мероприятие: 

Формирование заявок от некоммерческих 

организаций на получение грантов для 

реализации творческих проектов, 

направленных на укрепление российской 

гражданской идентичности на основе 

духовно-нравственных и культурных 

ценностей народов Российской Федерации, 

включая мероприятия, направленные на 

популяризацию русского языка и литературы, 

народных художественных промыслов и 

ремесел  

01.01.2019 

01.01.2020 

01.01.2021 

01.01.2022 

01.01.2023 

01.01.2024 

25.12.2019 

25.12.2020 

25.12.2021 

25.12.2022 

25.12.2023 

25.12.2024 

Орловская А.И. Отчет о реализации К 

4.1.1. 

Контрольная точка 

Направлены заявки от некоммерческих 

организаций на получение грантов для 

реализации творческих  проектов, 

направленных на укрепление российской 

гражданской идентичности на основе 

духовно-нравственных и культурных 

ценностей народов Российской Федерации, 

включая мероприятия, направленные на 

популяризацию русского языка и литературы, 

народных художественных промыслов и 

ремесел  

01.01.2019 

01.01.2020 

01.01.2021 

01.01.2022 

01.01.2023 

01.01.2024 

25.12.2019 

25.12.2020 

25.12.2021 

25.12.2022 

25.12.2023 

25.12.2024 

 

Орловская А.И. 
Отчет о реализации К 

4.2. 

Мероприятие: 

Организованы выставочные проекты о 

культурных ценностях народов России в 

01.01.2020 

01.01.2021 

01.01.2022 

25.12.2020 

25.12.2021 

25.12.2022 

Орловская А.И.. 

Сорокина И.А. 

Сенкевич Т.И. 

Отчет о реализации К 
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№ 

п/п 

Наименование результата, мероприятия, 

контрольной точки 

Сроки реализации 
Ответственный 

исполнитель 

Вид документа и 

характеристика 

результата 

Уровень 

контроля начало окончание 

муниципальных музеях (количество проектов 

нарастающим итогом) 

01.01.2023 

01.01.2024 

25.12.2023 

25.12.2024 

4.2.1. 

Контрольная точка: 

Осуществление контроля и координации 

выставочных проектов о культурных 

ценностях народов России в муниципальных 

музеях, которые позволят привлечь 

разновозрастную аудиторию к познанию и 

восприятию национальных культурных 

достижений страны. Количество 

реализованных выставочных проектов 

нарастающим итогом составит: 

2019 – 0  

2020 – 1 

2021 – 2 

2022 – 3 

2023 – 4 

2024 – 5 

01.01.2019 

01.01.2020 

01.01.2021 

01.01.2022 

01.01.2023 

01.01.2024 

25.12.2019 

25.12.2020 

25.12.2021 

25.12.2022 

25.12.2023 

25.12.2024 

Орловская А.И. 

Сорокина И.А. 

Сенкевич Т.И. 

Отчет о реализации К 

4.2.2. 

Контрольная точка 

Подготовлен доклад о реализации 

выставочных проектов о культурных 

ценностях народов России в муниципальных 

музеях, которые позволят привлечь 

разновозрастную аудиторию к познанию и 

восприятию национальных культурных 

достижений страны 

- 

01.12.2020 

01.12.2021 

01.12.2022 

01.12.2023 

01.12.2024 

Максимова Е.В. 

Доклад заместителю 

главы администрации 

города 

РП 

 
ПК – Проектный комитет, К – куратор проекта, РП – руководитель проекта. 
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Методика расчета показателей федерального проекта «Творческие люди» 

 
 Методика 

расчета 

Базовые 

показатели 

Источник 

данных 

Ответственный за 

сбор данных 

 

Уровень 

агрегирования 

информации 

Временные 

характерист

ики 

Дополнительная информация 

Количество специалистов, прошедших повышение квалификации на базе Центров непрерывного образования и повышения квалификации 

творческих и управленческих кадров в сфере культуры (тыс. чел.) 

1. Кс2019+Кс2020+ 

Кс2021+ 

Кс2022+ 

Кс2023+ Кс2024 

Кс2019 –  

количество 

специалистов, 

повысивших 

квалификацию в 

отчетном году 

Годовой 

отчет 

Отдел культуры Город 

Мончегорск 

Годовая  

 

Количество любительских творческих коллективов, получивших грантовую поддержку (ед.) 

2. -       

Количество грантов некоммерческим организациям на творческие проекты, направленные на укрепление российской гражданской 

идентичности на основе духовно-нравственных и культурных ценностей народов Российской Федерации, включая мероприятия, направленные 

на популяризацию русского языка и литературы, народных художественных промыслов и ремесел (ед.) 

3. Кнко2019 + 

Кнко2020+ 

Кнко2021+ 

Ккно2022+ 

Кнко2023+ 

Кнко2024 

Кнко2019 –  

количество 

грантов для НКО 

в отчетном году 

Годовой 

отчет 

Отдел культуры Город 

Мончегорск 

Годовая  

Количество волонтеров, вовлеченных в программу «Волонтеры культуры»(чел.) 

4. Кв2019 + 

Кв2020+ 

Кв2019 –  

Количество 

Годовой 

отчет 

Отдел культуры Город 

Мончегорск 

Годовая  

Приложение № 2 к паспорту 

регионального проекта 

«Творческие люди» 
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Кв2021+ 

Кв2022+ 

Кв2023+ Кв2024 

волонтеров, 

вовлеченных в 

программу 

«Волонтеры 

культуры», в 

отчетном году 

 

_________________ 

 


