
Выписка из протокола № 9 от 24.07.2019 заседания комиссии по соблюдению требований к 

служебному поведению муниципальных служащих администрации города Мончегорск и 

урегулированию конфликта интересов 

 

24.07.2019 состоялось заседание комиссии по соблюдению требований к служебному 

поведению муниципальных служащих администрации города Мончегорск и урегулированию 

конфликта интересов. 

 

Повестка дня 

  

1. Рассмотрение уведомления общества с ограниченной ответственностью "ЛСР.Бетон" о 

заключении трудового договора с бывшим муниципальным служащим. 

2. Рассмотрение уведомления общества с ограниченной ответственностью "Артик-Энерго" 

о заключении трудового договора с бывшим муниципальным служащим. 

3. Рассмотрение материалов Министерства  юстиции Мурманской области и Министерства 

по внутренней политике и массовым коммуникациям Мурманской области методических 

рекомендаций по вопросам организации антикоррупционной работы в субъектах Российской 

Федерации и муниципальных образованиях в отношении лиц, замещающих муниципальные 

должности и муниципальных служащих. 

 

Решение комиссии 

 

По первому вопросу: дать согласие на  замещение должности рабочий по комплексному 

обслуживанию и ремонту зданий 3 разряда Производство БРУ "Красненькая" в ООО "ЛСР.Бетон". 

По второму вопросу: дать согласие на замещение должности ведущий агент по сбыту 

электроэнергии и работе с населением группы реализации электроэнергии населению и 

приравненным к нему потребителям службы реализации электроэнергии в ООО "Артик-Энерго". 

По третьему вопросу: 

1. Принять к сведению материалы тематического семинара. 

2. Ознакомить руководителей структурных подразделений и функциональных органов с 

методическими рекомендациями по вопросам организации антикоррупционной работы в 

субъектах Российской Федерации и муниципальных образованиях в отношении лиц, замещающих 

муниципальные должности и муниципальных служащих. 

3. Рекомендовать руководителям структурных подразделений и функциональных органов 

при организации антикоррупционной работы  использовать методические рекомендации по 

вопросам организации антикоррупционной работы в субъектах Российской Федерации и 

муниципальных образованиях в отношении лиц, замещающих муниципальные должности и 

муниципальных служащих. 

________________________ 


