
 

 

Администрация муниципального округа город  Мончегорск  

с подведомственной территорией Мурманской области 

 (АДМИНИСТРАЦИЯ города МОНЧЕГОРСКА) 

РАСПОРЯЖЕНИЕ  
 

26.10.2022 №  410-р 
М о н ч е г о р с к  

 

О внесении изменений в План мероприятий по снижению 

уровня теневой занятости и легализации трудовых  

отношений на территории города Мончегорска 

на 2022-2024 годы, утвержденный распоряжением  

администрации города Мончегорска от 18.03.2022 № 69-р  

 

 
В соответствии с распоряжением Правительства Мурманской области от 

25.02.2022 № 41-РП «Об утверждении Плана мероприятий по снижению уровня 

теневой занятости и легализации трудовых отношений в Мурманской области на 

2022-2024 годы» 

 

1. Внести изменения в План мероприятий по снижению уровня теневой 

занятости и легализации трудовых отношений на территории города Мончегорска 

на 2022-2024 годы, утвержденный распоряжением администрации города 

Мончегорска от 18.03.2022 № 69-р, изложив его в новой редакции согласно 

приложению к настоящему распоряжению.  

2. Контроль исполнения настоящего распоряжения возложить на первого 

заместителя главы администрации города. 

 

 

Глава администрации города В.И. Садчиков 
 

 



Приложение 

к распоряжению администрации  

города Мончегорска 

                 от 26.10.2022  № 410-р 

 

План мероприятий по снижению уровня теневой занятости и легализации трудовых отношений  

на территории города Мончегорска на 2022-2024 годы 

 
№ 

п/п 
Мероприятие 

Период 

выполнения 
Исполнители 

1. Согласование и подписание соглашения между Министерством труда и 

социального развития Мурманской области и администрацией города 

Мончегорска о реализации мер, направленных на снижение теневой 

занятости   

ежегодно 

Министерство труда и 

социального развития 

Мурманской области, 

администрация города 

Мончегорска 

2.  Внесение изменений в план мероприятий, направленных на снижение 

теневой занятости на территории города Мончегорска 

по мере 

необходимости 

МКУ «УЭР города Мончегорска» 

 

3. Информационный обмен данными о выявленных в результате 

проводимых контрольно-надзорных, проверочных, аналитических и 

иных мероприятий фактах теневой занятости и нарушений 

законодательства о труде в части выплаты заработной платы ниже 

минимального размера оплаты труда (при необходимости) 

ежеквартально 
МКУ «УЭР города Мончегорска» 

 

4. Проведение заседаний межведомственной комиссии по налогам и 

сборам, легализации объектов налогообложения и урегулированию 

задолженности в целях организации и координации работы по снижению 

теневой занятости 

ежеквартально 

МКУ «УЭР города Мончегорска», 

совместно с УФНС по 

Мурманской области, 

управлением финансов 

администрации города 

Мончегорска, МГОБУ «ЦЗН 

города Мончегорска», отделом 

судебных приставов города 

Мончегорска, Государственной 

инспекцией труда по Мурманской 

области 



2 

№ 

п/п 
Мероприятие 

Период 

выполнения 
Исполнители 

5. Проведение работы по выявлению фактов теневой занятости и других 

нарушений трудового законодательства, способствующих 

возникновению «серого» рынка труда, в том числе выявление 

организаций, имеющих задолженность по заработной плате, по уплате 

налога на доходы физических лиц, страховых взносов в государственные 

внебюджетные фонды 

постоянно 

Администрация города 

Мончегорска,  

МКУ «УЭР города Мончегорска», 

 

6. Заслушивание руководителей организаций, индивидуальных 

предпринимателей, представляющих «нулевые» отчеты в УФНС по 

Мурманской области и филиал № 2 ГУ Мурманского регионального 

отделения Фонда социального страхования Российской Федерации в 

рамках деятельности межведомственной комиссии по налогам и сборам, 

легализации объектов налогообложения и урегулированию 

задолженности 

по мере 

необходимости 

Администрация города 

Мончегорска,  

МКУ «УЭР города Мончегорска», 

УФНС по Мурманской области 

7. Предоставление сведений в Министерство труда и социального развития 

Мурманской области для сверки результатов легализации трудовых 

отношений с Пенсионным фондом Российской Федерации по 

Мурманской области в целях подтверждения начислений страховых 

взносов и стажа 

ежеквартально МКУ «УЭР города Мончегорска» 

8. Мониторинг вновь зарегистрированных индивидуальных 

предпринимателей на территории муниципального образования город 

Мончегорск с подведомственной территорией на основании данных из  

единого реестра субъектов малого и среднего предпринимательства 

ежемесячно МКУ «УЭР города Мончегорска» 

9. Направление результатов мониторинга по снижению уровня теневой 

занятости и легализации трудовых отношений в Министерство труда и 

социального развития Мурманской области 

ежемесячно МКУ «УЭР города Мончегорска» 

10. Направление информации о проводимых мероприятиях, направленных на 

снижение уровня теневой занятости, заседаниях межведомственной 

комиссии по налогам и сборам, легализации объектов налогообложения и 

урегулированию задолженности в Министерство труда и социального 

развития Мурманской области 

ежеквартально МКУ «УЭР города Мончегорска» 

11. Направление формы «Сведения о проведении информационно- ежеквартально МКУ «УЭР города Мончегорска» 
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№ 

п/п 
Мероприятие 

Период 

выполнения 
Исполнители 

разъяснительной работы в целях снижения теневой занятости и 

легализации трудовых отношений» и краткой аналитической записки к 

ней в Министерство труда и социального развития Мурманской области 

12. Информирование населения города о деятельности администрации 

города Мончегорска в области защиты трудовых прав граждан, 

легализации трудовых отношений, а также о последствиях 

неформальных трудовых отношений 

постоянно 

Администрация города 

Мончегорска,  

МКУ «УЭР города Мончегорска» 

13. Размещение информации о межведомственной комиссии по налогам и 

сборам, легализации объектов налогообложения и урегулированию 

задолженности на официальном сайте органов местного самоуправления 

города Мончегорска 

постоянно 

Администрация города 

Мончегорска,  

МКУ «УЭР города Мончегорска» 

14. 

Размещение агитационных материалов в средствах массовой информации постоянно 

Администрация города 

Мончегорска,  

МКУ «УЭР города Мончегорска» 
15. Проведение семинаров и лекций, направленных на повышение правовой 

культуры и знаний законодательства, для населения 
постоянно 

МГОБУ «ЦЗН города 

Мончегорска» 
 

____________________________ 


